
بسمه تعالي

دعوت به همكاري بانك صادرات ايرانآگهي 
، فارس، همـدان، قـم و   اصفهانهاي دراستان منظور تأمين بخشي از نيروي انساني موردنياز خودبانك صادرات ايران به
ر بـر اسـاس   واجدشرايط به شرح زيداوطلبان مرداز ، )تحويلدار(بانكدارشغلتصدي براي مندرجزنجان به شرح جدول 

با انعقاد قـرارداد . . . ، معاينات پزشكي و آزمون استخدامي، انجام مصاحبهضوابط آيين نامه استخدامي مربوط، از طريق 
.كار موقت دعوت به همكاري مي نمايد

شهرستان هاي مورد نيازاستان

اصفهان
، دهق و علويجه، شهررضا، برخوار، نجف آباد و تيراناصفهان، خميني شهر، خوراسگان، شاهين شهر،

مباركه، سميرم، كاشان ، آران و بيدگل، زرين شهر، باغ بهادران ، فولاد شهر، داران ، گلپايگان، نايين ، 
نطنز، اردستان، بخش جلگه، منطقه ي جرقويه

فارس
ب، زرين فراشبند، جهرم، فسا، سروستان، دارا،) نورآباد(وار، كازرون، ممسني كشيراز ، سپيدان، خرامه، 

، بوانات، مرودشت، ارسنجان، پاسارگاد، لار، خنج، گراش، )صفاشهر(دشت، آباده، زرقان، اقليد، خرم بيد
لامرد، مهر

همدان، كبودر آهنگ، فامنين ، رزن، اسدآباد، ملاير، تويسركان، نهاوندهمدان

قمقم

زنجان، ابهر و خرمدره، خدابنده ، ماهنشان، طارم، سلطانيهزنجان

:الف ـ شرايط عمومي
.تابعيت جمهوري اسلامي ايران و تعهد به نظام و قانون اساسي-1
.تدين به يكي از اديان رسمي كشور-2
.طبق تشخيص مراجع پزشكي مورد نظر بانكتندرستي و توانايي كامل جسمي و رواني -3
.عدم اعتياد به دخانيات ، مواد مخدر و روان گردان-4
.پيشينه كيفري مؤثرنداشتن سوء -5
.انجام خدمت وظيفه ي عمومي يا معافيت دايم-6
صرفاً شهر محل تولد يا محل اخذ مـدرك تحصـيلي ديـپلم، بـه عنـوان مـلاك بـومي بـودن متقاضـي          (بومي بودن-7

).مي باشدموردپذيرش بانك

:ب ـ شرايط اختصاصي
) 01/05/1365متولدين بعداز(سال تمام 27حداكثر سن براي متقاضيان -8
:عبارتند از قابل پذيرش تحصيليي مدرك و رشته -9

 ـ: ليسانس با رشته هاي تحصيلي   ـ حسابداري  -» نرم افـزار ـ سـخت افـزار     «هايكامپيوتر با گرايشحقوق ـ آمار 
 ـ   ـ) IT(آوري اطلاعات فن  ـصنايع با گرايش برنامه ريزي و تحليـل سيسـتم هـا  هـاي  وم اقتصـادي بـا گـرايش   عل

 ـ «  ـصــنعتي ـ  بازرگــاني ـ نظــري  ،هــايمــديريت بــا گــرايشـــ» پــول و بانكــدارياقتصــاد كشــاورزي 
 ـ  صنعتي ـ  بازرگاني ـ  -مالي « ـ رياضـي »)IT(ــ فـن آوري اطلاعـات    بانكداريدولتي ـ بيمه ـ امورگمركي 
»كاربردي-محض «هايگرايشبا

15ساير دانشگاه ها و براي 14دانشگاه هاي دولتي معدل كل مدرك تحصيلي كارشناسي در حداقل -10

:ج ـ نحوه ثبت نام
مـورخ  سه شـنبه روز صبح 10ساعت ـ متقاضيان واجد شرايط به منظور ثبت نام در آزمون استخدامي مي بايسـت از  1

نسبت به تكميل فرم ثبت نام موجـود در  www.bsi.irبا مراجعه به سايت اينترنتي بانك به آدرس 12/06/1392
ريـال  300,000سايت مذكور اقدام و در ادامه از طريق درگاه اينترنتي دامون، نسبت به واريز وجه ثبت نـام بـه ميـزان   

.ري نهايي از تكميل كليه مراحل ثبت نام اطمينان حاصل نماينداقدام نموده و با دريافت كد رهگي



2

باشد، خواهشمند است صرفاً درصورت احراز شرايط مـورد  با عنايت به اين كه استرداد وجه ثبت نام، امكان پذير نمي* 
.نياز بانك، اقدام به ثبت نام گردد

. استتعيين گرديده 20/06/1392مورخ چهارشنبهروز24ساعت ـ مهلت ثبت نام تا 2
درصورت وجود (، صفحه اول شناسنامه و صفحه توضيحات4�3عكس : ـ هنگام ثبت نام ، داشتن فايل اسكن شده 3

داوطلبـاني كـه   بـراي  (مدرك تحصـيلي ديـپلم   و ، كارت ملي ، كارت پايان خدمت و مدرك تحصيلي ليسانس )توضيح
.مشخصات و فرمت درج شده بر روي سايت الزامي مي باشدبا) ملاك بومي بودن آنها محل اخذ ديپلم مي باشد

با عنايت به اين كه صرفاً مدارك ارسالي در زمان ثبت نام اينترنتي ملاك پذيرش بانك جهت استخدام خواهد بود،ـ 4
در صورت قبـولي  بديهي است . وليت صحت ثبت اطلاعات در سايت اينترنتي به عهده شخص متقاضي مي باشدومسلذا
چـه مغـايرتي در   نسبت به اخذ و بررسي اصـل مـدارك پذيرفتـه شـدگان در آزمـون اقـدام و چنـان       ر آزمون علمي، د

مندرجات مدارك ارائه شده با شرايط آگهي بانك وجود داشته باشد از ادامه مراحل استخدامي متقاضي در هـر مرحلـه   
.اهد داشتگونه اعتراضي را نخوجلوگيري به عمل خواهد آمد و متقاضي حق هيچ

:د ـ ساير نكات
چه در هر يك از مراحل جذب و بعداز آن مشخص گردد متقاضي بدون داشتن شرايط عمـومي و اختصاصـي   چنان-1

اعلام شده ثبت نام ودر آزمون شركت نموده است، از تكميل پرونده استخدامي و يا ادامه اشتغال وي ممانعت بـه عمـل   
.خواهدآمد

مـورخ  جمعـه صـبح روز  8لغايـت 03/07/1392مـورخ چهارشـنبه روز جلسـه آزمـون از   پرينت كارت ورود به -2
.باشدقابل دريافت ميwww.bsi.irبانك از طريق سايت05/07/1392
نشـاني محـل برگـزاري   . گـردد برگزار مـي صبح9رأس ساعت 05/07/1392مورخ جمعه روز آزمون استخدامي در -3

.خواهد شدآزمون متعاقباً در كارت ورود به جلسه درج 
:مي باشدوال به شرح جدول زير وس160جمعاً دارايمفاد آزمون استخدامي-4

مواد آزمونرديف
تعداد 

سوال

ضريب 

سوال
محدوده ي محتواي سووالات آزمون

202كاربرديو آماركامپيوتر1
كاربردي در و آمارپيشرفتهICDLدر سطح كامپيوتر 

سطح كارشناسي در رشته هاي حسابداري، مديريت و 
اقتصاد 

202ارز و بانكدارياقتصاد ، پول و2
اقتصاد خرد و كلان و پول و ارز و بانكداري در سطح 

كارشناسي رشته هاي حسابداري و مديريت
عمومي و تخصصي بانكداري و مالي202زبان انگليسي 3

203يرياضو حسابداري4
رياضي و 3و 2، 1در سطح اصول حسابداري حسابداري 

هاي حسابداري، كاربردي در سطح كارشناسي رشته
مديريت و اقتصاد

203هوش و استدلال منطقي5

�٠ختيروانشنا6
تاثيري در محاسبه و نمره ي قبولي ختيسووالات روانشنا

.آزمون علمي ندارد

نمره ي منفي منظور 1براي پاسخ هاي غلطنگرفته و بيش از يك پاسخ داده شود، نمره اي تعلق الاتي كه وبه سوضمناً، 
3.خواهد شد

امور توسعه سرمايه هاي انساني                                                                                                 

بانك صادرات ايران


