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ــده آل مــن کیســت؟« و »دانش آمــوز  ــم ای »معل
سؤالی ســت  دو  کیســت؟«  مــن  ایــده آل 
ــم. از  ــه آن پرداخته ای ــماره ب ــن ش ــه در ای ک
بــه  معلــم خواســته ایم  و 8  دانش آمــوز   9
ــا  ــم ی ــه معل ــد ک ــخ دهن ــؤالات پاس ــن س ای
ــی  ــه ویژگی های ــا چ ــده آل آن ه ــوز ای دانش آم

دارد.
کلاس هــایِ مــا دســت کــم بیســت دانش آمــوز 
ــه  ــت ب ــبت بیس ــی نس ــم. یعن ــک معل دارد و ی
یــک. بــه طــور مثــال یــک دانش آمــوز، معلــم 
ــد  ــخت گیر باش ــه س ــت ک ــش، معلمی س ایده آل
ــه مطالعــه کنــد. در حالیکــه  ــا او را مجبــور ب ت
ســمت راســتش، دانش آمــوزی نشســته کــه، او 
ــد و  ــان گیری می بین ــش را در آس ــم ایده آل معل
از اجبــار در مطالعــه متنفــر اســت. حــال تکلیف 

معلــم چیســت؟ 
در مقابــل بــه طــور مثــال معلــم درس فیزیــک، 
پرســش گر  را  ایده آلــش  دانش آمــوزِ 
ــن  ــن آموز حی ــشِ داش ــی پرس ــد. یعن می دان
ــا  ــد. ام ــس می بین ــی از تدری ــس را بخش تدری
ــش را  ــوزِ ایده آل ــات، دانش آم ــم درس ادبی معل
ــش هایش را  ــه پرس ــد ک ــوزی می دان دانش آم
بگــذارد بــرای بعــد از تدریــس و حیــن تدریــس 
از پرســیدن خــودداری کنــد. در مقطــع ابتدایی 
معلــم کلاس اول، دانش آمــوز ایده آلــش بــا 
ــاوت  ــمِ کلاس دوم متف ــده آلِ معل ــوزِ ای دانش آم
ــت؟  ــوز چیس ــف دانش آم ــال تکلی ــت. ح اس

ــدام  ــه ک ــت ک ــن نیس ــال ای ــه دنب ــده ب )نگارن
ــن آموز  ــی داش ــدام ویژگ ــا ک ــس ی روش تدری

ــا نیســت.( مناســب اســت ی
ــو  ــت: گفت وگ ــه  اس ــه نهفت ــف در دو کلم تکلی
ــال وارد  ــه اولِ س ــی ک ــری. معلم و انعطاف پذی
ــودش را  ــم کلاسِ خ ــر و ب ــود و زی کلاس می ش
ــه  ــد ب ــد، بای ــان می کن ــوز بی ــرای دانش آم ب
ــد.  ــر بده ــار نظ ــت اظه ــز فرص ــوز نی دانش آم
ایــن فضــایِ گفت وگــو محــور، ایــده آل را بــرای 
ــترس تر  ــل دس ــو قاب ــرفِ گفت وگ ــر دو ط ه

می کنــد.
البتــه گفت وگــو لازم اســت امــا کافــی نیســت. 
ــدف،  ــه ه ــا را ب ــو، م ــرف گفت وگ ــی ص یعن
ــت،  ــده آل اس ــه ای ــدن ب ــک ش ــی نزدی یعن
ــدرت  ــروه ق ــر دو گ ــد در ه ــاند. بای نمی رس
انعطــاف  وجــود داشــته باشــد. اگــر یــک طــرفِ 
ــده  ــوز، یک دن ــا دانش آم ــم ی ــو، معل گفت وگ
ــا  ــه تنه ــو ن ــت گفت وگ ــد، آن وق ــاز باش و لجب
مــا را بــه هــدف نزدیــک  نمی کنــد، کــه دورتــر 

ــد. ــم می کن ه
ــه  ــده آل ـ ک ــه کلاسِ ای ــرای رســیدن ب ــس ب پ
ــده آل  ــوزِ ای ــده آل و دانش آم ــم ای ــاعِ معل اجتم
 ـ بایــد خشــت اول را اول مهر، بــا انعطاف،  اســت 
بــر محــور گفت وگــو گذاشــت. کــه ایــن کلاس 
بــه  ظرفیتــش  کــه  می مانــد  قلب هــا  در 

ــت. ــدازه ی ثریاهاس ان

کلاسِایدهآل
مجتبی بنی اسدیبرمسیرگفتوگووانعطاف

سردبیر
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ــوزش  ــازه وارد آم ــه ت ــن ک ــل م ــی مث ــرای معلم ب
ــای  ــای صحبت ه ــتن پ ــده ام، نشس ــرورش ش و پ
ــی  ــد: »س ــام می کن ــار اع ــا افتخ ــه ب ــردی ک م
ــی  ــرده ام.«، خیل ــت ک ــوق و ذوق خدم ــا ش ــال ب س
ــورت  ــه ص ــه، ب ــام قرنطی ــت. در ای ــش اس لذت بخ
ــته،  ــیِ بازنشس ــا فرهنگ ــه ای ب ــازی مصاحب مج
داده ایــم.  انجــام  رســولی نژاد  غامحســین 
ــت  ــش در مدیری ــای موفق ــولی نژاد از تجربه ه رس
دانش ســرایِ  و  سیدالشــهدا)ع(  مدرســه ی 
تربیت معلــم امــام محمــد باقــر)ع( می گویــد. 

ــور  ــرا و چط ــولی نژاد چ ــین رس ــای غامحس آق
ــد؟  ــم ش معل

قبــل از ورود بــه آمــوزش و پــرورش زمینــه ی قبلــی 
ــورت  ــن ص ــه ای ــتم. ب ــی داش ــه معلم ــه ب از عاق

ــا  کــه دروســی کــه در مدرســه یــاد می گرفتیــم، ب
ــن  ــدیم و م ــع می ش ــجد جم ــی ها در مس هم کاس
روی تابلــو مــرور می کــردم. ســال 61 کــه از جبهــه 
برگشــتیم، مشــغول امتحانــات نهایــی ســال چهارم 
ــم  ــور تربیت معل ــدیم کنک ــه ش ــه متوج ــم ک بودی
ــتان  ــی دوس ــراه برخ ــه هم ــد. ب ــام می کنن ثبت ن
ــال  ــدیم. دوره را یکس ــول ش ــم و قب ــام کردی ثبت ن
ــد  ــم. بع ــال در لار گذراندی ــاس و یکس در بندرعب

ــرورش شــدیم. جــذب آمــوزش و پ

زمانــی کــه خواســتید وارد ایــن حرفــه شــوید، مثل 
الآن، کســانی بودنــد کــه شــما را تشــویق یــا منــع 

؟  کنند
آن زمــان انقــاب فرهنگــی بــود و تمــام کنکورهــا 
بــه جــز تربیت معلــم ـ بــه خاطــر نیــاز ـ لغــو بــود. 

دانش آموزِ شهید سعادت
مجتبی بنی اسدی

گفتگو با غلامحسین رسولی نژاد؛

گفتگو
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دیگــر مشــاوره و ســایتی نبــود مثــل الآن که کســی 
مراجعــه کنــد. بیشــتر تصمیمــات آنــی بــود کــه با 

ــدیم. ــه می ش ــم و وارد عرص ــتان می گرفتی دوس

اولیــن مدرســه و اولیــن کاســی کــه رفتیــد چــه 
ســالی و کجــا بــود؟

ــارم  ــه چه ــی و پای ــتای خلیل ــاه63، در روس مهرم
ــین  ــه حاج حس ــر مدرس ــه مدی ــودم ک ــغول ب مش
ــده  ــر عه ــود ب ــی ب ــل خلیل ــه اه ــماعیلی ک اس

ــت. داش

زمانــی کــه معلــم بودیــد چــه دروســی را تدریــس 
ــوزان  ــا دانش آم ــد ی ــخت گیر بودی ــد؟ س می کردی

ســر کاس شــما راحــت بودنــد؟
ســال چهــارم یک مــاه تدریــس کــردم و ســخت گیر 
نبــودم و بــا بچه هــا راحــت بــودم. و هــر طــور بــود 
بــه خــود ســختی مــی دادم کــه دانش آمــوز درس را 
متوجــه شــود و یــاد بگیــرد. و در همیــن یک مــاه از 
طــرف اداره لار آمدنــد بازدیــد و مــن نمــره مثبــت 

تشــویقی کســب کــردم.

چطور شد وارد عرصه معاونت و مدیریت شدید؟
ســه ســال در مقطــع ابتدایــی، در روســتاهای 
کنگ وریشــه و خلیلــی بــودم. یکســال بــه عنــوان 
ــد  ــودم و بع ــم ب ــرای تربیت معل ــت دانش س سرپرس
هــم معاونــت و مدیریــت و در همیــن زمــان مــدرس 
کارورزی دانش آموزمعلمــان را برعهــده داشــتم 
ــورد اداره  ــن، در م ــه خش ــدی، ن ــی ج ــه خیل ک
ــدا  ــردم. خ ــورد می ک ــد و... برخ ــت و آم کاس، رف
را شــکر از ایــن نــوع کارکــرد خــود راضــی بــودم. 
و دانش آموزمعلمــان نیــز راضــی بودنــد. طــی 
ارزیابی هایــی کــه داشــتم از فارغ التحصیــان 
ــق  ــای مناط ــه در اداره ه ــدام ک ــر ک ــرا، ه دانش س
مشــغول شــدند، بــه موفقیــت رســیدند و مجموعــه 
از آن هــا راضــی بوده انــد. حتــی بــه مراتــب بالاتــر 

ــیده اند. ــم رس ــه ه ــی وزارت خان ــا حت اداره کل ی

ــرد  ــای رادم ــنهاد آق ــه پیش ــال ب ــان س ــه هم البت
ــوان  ــه عن ــن ب ــد، م ــی بودن ــئول نمایندگ ــه مس ک
امــام  تربیت معلــم  دانش ســرایِ  سرپرســت 
محمدباقــر)ع( معرفــی شــدم ولــی چــون ســال اول 
ــال  ــد. در س ــت ش ــودم مخالف ــی ب ــمی آموزش رس
ــرا  ــی وارد دانش س ــای جهانبان ــنهاد آق ــه پیش 66 ب
شــدم و تــا پایــان دانش ســرا، بنــده مدیریــت را بــر 

ــتم. ــده داش عه

ــد،  ــا بوده ای ــر آن ه ــما مدی ــه ش ــی ک دانش آموزان
می گویند:»کســی نمی توانســت کاری خــاف قانــون 
مدرســه انجــام دهــد و آقــای رســولی نژاد متوجــه 
نشــود« واقعــا تــا ایــن انــدازه حواس تــان بــه همــه 

جــا بــود؟ 
بلــه. در دوران مدیریــت از اول ســال تمــام قوانیــن 
اداره ی مدرســه، رفت وآمــد، حضــور و غیــاب، 
را  بــا معلــم و دانش  آمــوزان  نحــوه برخــورد 
ــول  ــی دادم. در ط ــح م ــردم و توضی ــریح می ک تش
ســال، همیــن قوانینــی کــه اعــام کــرده بــودم را 
ــتراحتِ  ــان اس ــتم. در زم ــوز می خواس از دانش آم
بیــن کاس هــا، خــودم بیــن دانش آمــوزان حضــور 
ــوس  ــی ه ــد کس ــث می ش ــن باع ــتم و همی داش
خــاف قانــون بــه ســرش نزنــد و خــودش را تابــع 
ــاف  ــر خ ــه اگ ــت ک ــت و می دانس ــون می دانس قان
عمــل کنــد بــا برخــورد و تنبیــه مواجــه می شــود. 
ــه  ــه ای ک ــه گون ــخت گیری را ب ــن س ــرایط، ای ش
ــت در  ــی تربی ــط آموزش ــند در محی ــه باش متوج

ــرد. ــاب می ک ــرار دارد، ایج ــت ق اولوی

چــه می شــد کــه ســال اولی هــا کــه تــازه 
وارد مدرســه می شــدند، از شــما بــه اصطــاح 
ــا  ــوم و چهارمی ه ــال س ــی س ــیدند، ول می ترس
ــت  ــی از دوس ــن ناش ــد؟ ای ــت بودن ــما راح ــا ش ب
شــدن شــما بــا دانش آمــوزان بــود یــا علــت دیگــر 

ــت؟ داش
ــخت گیریِ  ــای س ــا از دور آوازه ه ــال اولی ه ــه س بل
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ــه  ــد ب ــال های بع ــی س ــد ول ــنیده بودن ــن را ش م
ــخت گیری  ــن س ــه ای ــدند ک ــه می ش ــرور متوج م
ــان  ــع خودش ــه نف ــت و ب ــرض ورزی نیس از روی غ
ــا  ــر ب ــارم راحت ت ــوم و چه ــال س ــر س ــت. دیگ اس
موضــوع کنــار می آمدنــد؛ وگرنــه بــرای مــن هیــچ  
فرقــی نمی کــرد ســال اولــی مرتکــب خــاف شــود 
ــا  ــد ی ــر، قدبلن ــا فقی ــی ی ــی، غن ــال چهارم ــا س ی
ــک  ــه ی ــه را ب ــدون زور، هم ــا ب ــاه، زوردار ی قدکوت
ــل  ــودم دلی ــر خ ــه نظ ــردم. ب ــگاه می ک ــم ن چش
ــه  ــود و اینک ــر ب ــن ام ــم همی ــودم ه ــت خ موفقی
همــه را بــه یــک چشــم، آن هــم به چشــم دوســت 

ــردم. ــگاه می ک ن

بهتریــن خاطــره ای کــه از دوران مدیریــت در 
چیســت؟  مانــده  ذهن تــان 

ــن  ــه بی ــار ک ــت. یک ب ــاد اس ــه زی ــرات ک خاط
دانش آمــوزان قــدم مــی زدم، یکــی از دانش آمــوزان 
ــراف او  ــتانش اط ــود و دوس ــته ب ــور نشس روی موت
ــولی نژاد  ــن رس ــت »ای ــد. او می گف ــتاده بودن ایس
ــه  ــت کن ــی غیب ــذارم کس ــن نمی گ ــه م ــه می گ ک
و خیلــی ســخت گیرم، همــه اش گِل )چاخــان( 
می کنــه.« حــالا مــن پشــت ســرش ایســتاده بــودم 
و هیــچ نگفتــم. دوســتانش کــه مــن را می دیدنــد، 
ــای  ــه حرف ه ــرد و ب ــر می ک ــد و او فک می خندیدن
ــاد می کــرد و  ــد و او هــم آتــش اش را زی او می خندن
بیش تــر بــد می گفــت. تــا این کــه دســت گذاشــتم 
روی شــونه اش و گفتــم »خیلــی دور برداشــتی!« کــه 
خیلــی جــا خــورد و بعــد از آن، دانش آمــوزان 
ــد و  ــف می کردن ــم تعری ــرای ه ــاق را ب ــن اتف ای

می خندیدنــد.

ــه  ــای مدرس ــد، معلم ه ــر بودی ــه مدی ــی ک زمان
ــی  ــر کس ــا ه ــد ی ــاب می کردی ــان انتخ را خودت
اداره فرســتاد؟  اصطاحــا چقــدر نســبت بــه 

داشــتید؟  شــناخت  زیردســتان تان 

دانش ســرا، انتخــاب بــا مدیریت بــود و می توانســت 
ــا  ــتان ت ــا دبیرس ــد. ام ــوت کن ــهر دع ــارج ش از خ
معلــم داخــلِ شــهر بــود، نمی شــد از بیــرون دعوت 
ــر  ــری دیگ ــا هم فک ــال ها، ب ــول س ــرد. در ط ک
مدیــران ســاعات معلم هــا را بیــن خودمــان تقســیم 
ــب  ــف ش ــک نص ــاعت ی ــا س ــی ت ــم. گاه می کردی
ــچ گاه  ــکر هی ــدا را ش ــید. خ ــول می کش ــه ط جلس

ــا مدیــران مشــکلی نداشــتیم. هــم ب

ــی  ــر کتک بزن ــا مدی ــم ی ــولی نژاد معل ــای رس آق
ــه مرحلــه تنبیــه بدنــی  ــود یــا ســعی می کــرد ب ب

نرســد؟ 
ــه  ــد مرحل ــی را در چن ــی نصیحت های ــه. وقت بل
انجــام مــی دادم و اثــری نداشــت، شــرایط ایجــاب 

ــوم. ــل ش ــی متوس ــه بدن ــه تنبی ــه ب ــرد ک می ک

در ســی ســال خدمــت، شــده کــه دانش آمــوزی را 
تنبیــه کنیــد بعد پشــیمان شــوید؟

ــردم،  ــه می ک ــوزی را تنبی ــار دانش آم ــه ناچ ــر ب اگ
ــا او  ــر ب ــردم و بیش ت ــی می ک ــه از او دلجوی بافاصل
ــک  ــام کوچ ــا ن ــه ب ــد تنبی ــدم و بع ــت می ش دوس
ــتری  ــی بیش ــاس نزدیک ــه احس ــی زدم ک ــدا م ص
ــه  ــر و قضی ــردم دفت ــوت می ک ــد او را دع ــد. بع کن
ــودش  ــون  خ ــردم و چ ــریح می ک ــش تش را برای
متوجــه نصایــح قبلــی بــود، تــوی روی مــن 
ــاید  ــت. ش ــور نیس ــی الآن این ط ــتاد. ول نمی ایس
ــا  ــد؛ الآن واقع ــو نباش ــر جوابگ ــن، الآن دیگ روش م
ــتم؛  ــم نیس ــیمان ه ــت. پش ــالاری اس دانش آموزس

ــود. ــی ب ــون از روی خیرخواه چ

ــز  ــدس نی ــاع مق ــی دف ــال های پایان ــما در س ش
ــا  ــا خصوص ــکاران ی ــا از هم ــد. آی ــم بوده ای معل
ــا شــهید  ــوزان شــما کســی وارد جبهــه ی دانش آم

ــت؟ ــده اس ش
ــدی و  ــل عاب ــان ابوالفض ــرا آقای ــان دانش س در زم
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مهــرداد پاســالاری بودنــد کــه وارد جبهــه شــدند و 
از آزادگان بودنــد؛ کــه بعــد بــا جمعــی از دوســتان 
خدمت شــان رســیدیم. از شــهدا هــم شــهید 
گــودرز رحیمــی از بچه هــای فیروزآبــاد بــود، 
محمــد رحیمــی اهل بیــرم بــود و بعد عبدالحســین 
ــن  ــییع ای ــرای تش ــه ب ــود ک ــان ب ــراری از بلغ اح
افــراد، جمعیــت خوبــی از گــراش بــه ســمت بیــرم 

و بلغــان رفتیــم.

چطور وارد اداره شدید؟
ــود  ــرای اداره ب ــنهادهایی ب ــال ها پیش ــول س در ط
ــودن را مناســب  ــر ب ــا دانش آمــوز و دبی کــه مــن ب
ــال 82  ــا س ــتم. ت ــودم می دانس ــی خ ــرایط روح ش
بــه پیشــنهاد آقــای آشــفته و دوران ریاســت آقــای 

مهــروری وارد اداره شــدم.

آقــای رســولی نژاد چــه ویژگــی داشــت کــه یــک 
وزنــه بــرای آمــوزش و پــرورش محســوب می شــد؟
ویژگــی خاصــی نداشــتم. لطــف دوســتان هســت. 
ــناس  ــان کارش ــش خودش ــان در بخ ــه خودش هم
بودنــد و اگــر جایــی نیــاز بــه کمــک داشــتند بنــده 

ــردم. ــک می ک کم

ــور  ــما حض ــه ش ــوده ک ــی از اداره نب ــرا جای ظاه
نداشــته باشــید. حســابداری، آمــوزش و ... . علــت 

ــوده؟  ــه ب ــر چ ــن ام ای
ــور  ــده حض ــه بن ــه ک ــار و بودج ــش آم ــون بخ چ
داشــتم، ارتبــاط تنگاتنگــی بــا دیگــر دوائر داشــت، 
اشــرافیت بیشــتری روی دیگــر دوائــر داشــتم. مثل 

ــوزش. ــا و آم ــی و اباغ ه کاگزین

ــد  ــاد، می گفتن چــرا هــر گــره ای در کار اداره می افت
ــاز  ــره را ب ــن گ ــد ای ــولی نژاد می توان ــای رس آق

کنــد؟ 
باز هم لطف دوستان بود. البته به دوائر 

سرکشــی می کــردم و نیازهــا را بررســی می کــردم و 
چــون ارتبــاط خوبــی بــا اداره  کل داشــتم به واســطه 
آشــنایی از طریــق افــرادی کــه در دانش ســرا 
زیــر دســت مــن بودنــد یــا غیــر مســتقیم، باعــث 
ــر  ــه اداره کل مدنظ ــی ک ــه روال قانون ــد کار ب می ش

دارد انجــام شــود.

کار در اداره راحت تر از مدرسه است؟
ــه شــخص  ــه عاق ــر می گــردد ب ــودن ب ــر ب راحت ت
بــه کار. در هــردو جــا تلخی و شــیرینی هســت. ولی 
خــوب اســت بــرای کســب تجربــه، یــک فرهنگــی 
هــر دو را تجربــه کنــد تــا تلخــی و شــیرینی هــر دو 

ــد.  ــه کرده باش را تجرب

اگــر برگردیــد بــه عقــب، بــاز هــم فرهنگــی بــودن 
ــد؟ ــاب می کنی را انتخ

بارهــا اعــام کــردم کــه همیــن را انتخــاب 
می کــردم. خــدا را شــکر در ســی ســال بــا شــوق و 
ذوق خدمــت کــردم و تمــام تــاش خــودم را کــردم 
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کــه بــه بهتریــن نحــو انجــام دهــم و اگــر بهتریــن 
ــت. ــوده اس ــدی نب ــوده، عم نب

ــام داده  ــه انج ــوده ک ــت، کاری ب ــال های خدم در س
باشــید و بگویید »اگــر الآن بــودم انجام نمــی دادم«؟
چیــزی بــه ذهنــم نمی رســد. چــون تــاش 
ــه  ــع ب ــدون توق ــوع را ب ــاب رج ــردم کار ارب می ک

ــانم. ــام برس اتم

از معلمان خودتان کسی را به یاد دارید؟
آقــای احمــدی ســال اول، ســال دوم آقــای نصرتــی، 
ســال ســوم آقــای علــی زاده، ســال چهــارم 
ــزدی و  ــای ای ــم آق ــال پنج ــکوهی، س ــای ش آق
دوران راهنمایــی آقایــان ســال افزون، بهــادری، 
یاعلی مــدد، کامیــاب، اوزی و آقــای میراحمــدی کــه 
ــه  ــود ک ــیرینی ب ــال های ش ــه س ــد. ک ــر بودن مدی
افتخــار شاگردی شــان را داشــتم. دوران دبیرســتان 
ــران  ــفته و دبی ــای آش ــت آق ــا مدیری ــور ب حاجی پ
آقایــان وقارفــرد، انصاری)حســین(، عمادپــور، 
ــور،  ــعادت، رجب پ ــهید س ــادق زاده، ش ــاری، ص غف

پرچمــی و رحیمی نــژاد.

ــدام  ــد، ک ــاون بودی ــا مع ــر ی ــه مدی ــی ک در دوران
ــتید؟  ــراش می دانس ــم گ ــن معل ــم را بهتری معل

ســؤال سختی ســت و همــه بزرگــوار بودنــد و هیــچ 
ــه  ــن هم ــرای م ــتیم. ب ــران نداش ــا دبی ــکلی ب مش

بهتریــن بودنــد.

ــه  ــد ک ــام ببری ــر را ن ــار نف ــد چه ــر بخواهی اگ

ــتند،  ــراد هس ــن اف ــون ای ــراش مدی ــان گ فرهنگی
چــه کســانی را نــام می بریــد؟ 

نمی شــود اســم کســی را بــرد. همــه در حــد تــوان 
بــرای فرهنــگ گــراش زحمــت کشــیدند، مخصوصا 

خیریــن کــه در کنــار فرهنگیــان بودند.

ــه  ــردی ک ــک ف ــوان ی ــه عن ــولی نژاد ب ــای رس آق
ــراش را  ــرورش گ ــوزش و پ ــم آم ــر و ب ــه ی زی هم
تجربــه کــرده اســت، چــه صحبــت نگفتــه ای دارد؟
ــن  ــه ای ــم ک ــرض می کن ــز ع ــان عزی ــه فرهنگی ب
ســی ســالِ خدمــت بهتریــن زمــان بــرای خدمــت 
کــردن بــه دیگــران اســت کــه دیگــران از خدمــت 

شــما اســتفاده ببرنــد.

یــک بازنشســته ی آمــوزش و پــرورش کــه ســال ها 
بــا نوجوانــان گــراش ارتبــاط داشــته، چــه توصیه ای 

ــان دارد؟  ــان و جوان برای نوجوان
ــی  ــت خیل ــم وق ــه می کن ــوزان توصی ــه دانش آم ب
غنیمــت اســت بــرای شــما و تعلیــم را همزمــان بــا 
تربیــت مدنظــر داشــته باشــید کــه زمــان زودگــذر 

اســت.

حرفی یا صحبت آخری اگر هست بفرمایید؟
در ایــن سی ســال کســوراتی داشــته ام کــه از عمــد و 
غــرض نبــوده. اول از همــه ی کســانی کــه شاگردشــان 
ــر  ــت دارم اگ ــش و حالی ــو و بخش ــب عف ــودم طل ب
کوتاهــی کــرده ام. و بعد از همــکاران عزیز در مدرســه و 
اداره. بالاخــره اگــر کســی از مــن کوتاهــی دیده اســت 

حــال بفرمایــد کــه در نــزد خــدا مأجــور هســتند.
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گزارش

به عنوان مقدمه
ــگاه  ــل در دانش ــی تحصی ــال ِ پایان ــده در س نگارن
ــگاه  ــز دانش ــه مراک ــکال هایی را ب ــان، اش فرهنگی
ــدری(. از  ــتر در پن ــد )بیش ــت و می دان وارد می دانس
ــترِ  ــه بس ــوان ب ــوارد می ت ــن م ــن ای ــه مهمتری جمل
ــان  ــگاه فرهنگی ــیِ دانش ــی و رفاه ــیِ آموزش فیزیک
اشــاره کــرد. بــه صورتــی کــه کلاس هــایِ دانشــگاه 
فرهنگیــان، تفــاوت چندانــی نســبت بــه کلاس هــای 
ــی  ــلا تفاوت ــع اص ــه در واق ــت؛ ک ــتان نداش دبیرس
ــراد  ــاد اف ــداد زی ــگاه و تع ــت خواب ــت. وضعی نداش
ــود. ــاق هــم از دیگــر معضــلات ب ســاکن در یــک ات
ــص  ــیِ متخص ــرویِ علم ــودِ نی ــر، کمب ــکال دیگ اش
ــه ی  ــم در عرص ــود. ه ــگاه ب ــن دانش ــه روز در ای و ب
ــه  ــی. ب ــه و تخصص ــم دروس پای ــی و ه دروس تربیت
نظــر می رســد دو اشــکال فــوق در منطقــه )جنــوب 
فــارس( بــا همــکاری دو شــهرِ همســایه قابــل حــل 

باشــد.

مسئله ی بسترِ فیزیکی
خــدا را شــکر همــتِ والای خیّریــنِ منطقــه و 
ــال ها  ــن س ــی ای ــی، ط ــنِ گراش ــوص خیّری به خص
بــرای همــه مشــخص شــده اســت. از ایــن رو می توان 
یکــی از محدودیت هــایِ مراکــز دانشــگاهِ فرهنگیــان 
را بــه یــک مزیــت بــرای منطقــه )و گــراش( تبدیــل 
ــاز  ــنِ مدرسه س ــا خیّری ــه م ــور ک ــرد. همین ط ک
ــن  ــم خیّری ــم، می توانی ــروز داری ــه ی ام را در جامع

ــاءالله. ــیم، ان ش ــته باش ــم داش ــاز ه دانشگاه س

مسئله ی تیمِ آموزشی
ــلان و  ــت، فارغ التحصی ــبت جمعی ــه نس ــراش ب گ
ــه  ــدارد. )البت ــم ن ــری ک ــع دکت ــجویان مقط دانش
ــت  ــتگی جه ــان از شایس ــا، نش ــه تنه ــدرکِ ب م
ــه ی  ــودِ بدن ــه خ ــت(. گرچ ــوزش نیس ــت و آم تربی
آمــوزش و پــرورش هــم نیروهــای متخصــص بومی )و 
غیــر بومــی( قابــل ذکــری را در خــود دارد. البتــه در 
بیــن نیروهــایِ حــوزوی شــهر هــم نخبــگانِ علمــیِ 
ــم  ــرا( داری ــادل دکت ــوی ای را در ســطح چهــار )مع ق
ــه تربیــت و آمــوزشِ بهتــرِ معلمــان  ــد ب کــه می توان
کمــک کننــد. امــا بــاز می تــوان ایــن تیــم آموزشــی 
را بــا همــکاری و تبــادل نیــرو بین دو شــهر همســایه 
ــم  ــومی ه ــع س ــوان ضل ــه می ت ــرد. البت ــر ک بهت
بــرای تکمیــل تیــم آموزشــی پیشــنهاد داد بــه نــام 

ــص اوِزی.  ــایِ متخص نیروه
راه اندازی دانشــگاه فرهنگیــان )برادران( در شــهر لار، 
بــه همــت دکتــر جعفرپــور، نماینــده ی ســابقِ منطقه، 
کاری ارزشــمند بــرای منطقــه اســت. بــرای تکمیــلِ 
پــازلِ دانشــگاه فرهنگیــان در منطقــه، نیازمنــد یــک 
ــتر در  ــتیم. )بیش ــه هس ــران در منطق ــد خواه واح

ــدری( ــور ـ پن ــادق حاجی پ ــت ص یادداش
ــرای  ــی ب ــنهاد ایده آل ــراش پیش ــل، گ ــد دلی ــه چن ب
ــوب  ــران محس ــد خواه ــان واح ــگاه فرهنگی دانش

می شــود:
اول، نزدیکــی دو شــهر، امــکان تبــادل اســاتید 
ــایِ  ــه نیروه ــکلی ک ــه ش ــد. ب ــهیل می کن را تس
ــراش  ــان گ ــز فرهنگی ــک مرک ــه کم ــص لار ب متخص

تیمِ قویِ دانشگاه فرهنگیان در جنوبِ فارس
مجتبی بنی اسدی
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بیاینــد و نیروهــای متخصــص گــراش بــه کمــک مرکز 
فرهنگیــان لار. ایــن مــورد، مشــکل کمبــود نیروهایِ 
ــل  ــد قاب ــا ح ــان را ت ــگاه فرهنگی ــی در دانش آموزش
ــص  ــن روش مخت ــه ای ــد. البت ــل می کن ــی ح قبول
ــه  ــاد ک ــصت و هفت ــه ی ش ــت؛ در ده ــروز نیس ام
ــراش  ــان در لار و گ ــم، همزم ــرای تربیت معل دانش س
برقــرار بــود، انتقــال اســاتید نیــز انجــام می گرفتــه 
اســت. شــاهد عرضم صحبت هــای آقای غلامحســین 
رســولی نژاد از فرهنگیان بازنشســته  اســت. ایشــان در 
دانش ســرای تربیت معلــم لار تحصیــل کــرده  )بیشــتر 
ــدری(. و  ــوس ـ پن ــریه فان ــارم نش ــماره چه در ش
ــم  ــرایِ تربیت معل ــئولیت دانش س ــد مس ــال ها بع س
ــولی نژاد از  ــت. رس ــه  اس ــده گرفت ــر عه ــراش را ب گ
اســاتیدِ خــود کــه در دانش ســرایِ لار داشــته، بــرای 
ــرده  ــوت می ک ــراش، دع ــرایِ گ ــس در دانش س تدری
ــر  ــمِ لار را از منظ ــان، تربیت معل ــه ایش ــت. البت اس
ــد، کــه نویســنده ی ایــن متــن،  علمــی قــوی می دان
ــر  ــاهدی ب ــولی نژاد را ش ــین رس ــخصِ غلامحس ش

ــد. ــا می دان ــن مدع ای
دوم، ســابقه ی درخشــان گــراش در عرصــه ی تربیــت 
ــی  ــتان و حت ــه، اس ــطح منطق ــوی در س ــایِ ق نیروه
کشــور اســت. غلامحســین رســولی نژاد از مســئولینِ 
ــر)ع(  ــد باق ــام محم ــم ام ــرایِ تربیت معل دانش س
ــرا،  ــن دانش س ــلانِ ای ــتِ فارغ التحصی ــراش، موفقی گ
در مجموعه هایِــی کــه مشــغول بــه خدمــت شــده اند 
ــرایِ  ــانیِ دانش س ــت و درخش ــر موفقی ــاهدی ب را ش
گــراش می دانــد. و حتــی بــه رســیدنِ ایــن 
ــطح  ــالای اداری در س ــب ب ــه مرات ــلان ب فارغ التحصی
ــته اند.  ــاره داش ــم اش ــه ه ــی وزارت خان اداره کل و حت
ــرایِ  ــت دانش س ــل موفقی ــولی نژاد از عوام ــه رس البت
ــاظ  ــمِ کاری از لح ــی تی ــیِ و هم دل ــم را هماهنگ قدی
روحــی و روحیــه ی ایثــار و از خــود گذشــتگی 

ــد. ــوان می کن ــرا عن ــانِ دانش س مدرس

قبل از پایان
البتــه پرواضــح اســت کــه راه انــدازی این دانشــگاه ها 
در منطقــه )و گــراش(، ایجــاد انگیــزه ای بــرای ادامــه 
ــه خصــوص  ــر از دکتــرا ـ ب ــلِ مقاطــع پایین ت تحصی
ــی  ــایِ بس ــه ج ــود ک ــز ـ می ش ــان عزی فرهنگی

امیــدواری اســت.
ایــن نکتــه هــم قابــل ذکــر اســت کــه ســنگ بــزرگ 
ــه  ــزدن اســت. مــا در شــروع کار نبایــد ب نشــانه ی ن
ــجو  ــالای دانش ــرش ب ــته ها و پذی ــدد رش ــال تع دنب
ــروی  ــن نی ــروع و تأمی ــرای ش ــوان ب ــیم. می ت باش
ــوم  ــال عل ــور مث ــه ط ــته، ب ــک رش ــب، از ی مناس
ــه  ــا منطق ــه اتفاق ــی( ـ ک ــوزش ابتدای ــی )آم ترتبیت
ــن رشــته  ــه نیروهــای بومــی در ای ــاز بیشــتری ب نی
ــته ها  ــداد رش ــه تع ــرد و پله پل ــاز ک دارد ـ کار را آغ

ــش داد. ــجوها را افزای ــرش دانش و پذی
البتــه دلایــل دیگری نیــز محمدصــادق نــوروزی برای 
اینکــه »گــراش هــم می توانــد دانشــگاه فرهنگیــان 
ــا  ــه داده اســت کــه بی ارتبــاط ب داشــته باشــد«، ارائ

ایــن یادداشــت هم نیســت. )گریشــنا(

حرفِ اول و آخر: یک تیمِ قوی در دو شهر
ــا  ــب ب ــیِ مناس ــترِ فیزیک ــردن بس ــم ک ــا فراه ب
همــت خیّریــن و پیگیــریِ مســئولین، بــه خصــوص 
مهنــدس حســین زاده، نماینــده ی محتــرمِ منطقــه در 
مجلــس شــورای اســلامی، می تــوان واحــد خواهــرانِ 
ــراش  ــرای گ ــار لار، ب ــان را در کن ــگاه فرهنگی دانش
ــه روزیِ  ــیدن ب ــرد. رس ــدازی ک ــیس و راه ان ــز تأس نی
کــه دو مرکــز دانشــگاه فرهنگیــان در جنــوب فارس، 
الگــویِ عملــی شــود بــرای دیگــر مراکــزِ فرهنگیــانِ 
ــد  ــه امی ــت. ب ــترس نیس ــور، دور از دس ــطح کش س
ــر  ــه خاط ــط ب ــه فق ــارس را ن ــوب ف ــه جن روزی ک
خیّریــنِ نیک اندیــش اش، کــه بــه واســطه ی دانشــگاه 

ــود. ــناخته ش ــز ش ــان اش نی فرهنگی
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ــر  ــوز، س ــوان دانش آم ــه عن ــال ب ــاکری، دو س ــح ش محمدصال
کلاســی کــه مــن زیســت تدریــس می کــردم، حضــور داشــت. 
امــا حــالا بعــد از ســه ســال شــده همــکارم. البتــه الآن هــم اگر 
ــه  ــوز. ب ــه دانش آم ــم، ن ــکار می بین ــک هم ــم او را ی او را ببین
بهانــه ی هفتــه ی معلــم، مــنِ معلــم، بــه ســراغ دانشــجومعلمی 
ــد  ــال ها بع ــح، س ــم. محمدصال ــو کن ــا او گفت وگ ــا ب ــه ام ت رفت
ــی و  ــه در کارگردان ــود ک ــتادی می ش ــه هش ــمِ ده ــک معل ی
تدویــن نیــز حرفــی بــرای گفتــن دارد. بخوانیــم صحبت هــای 

یــک دانشــجو معلــمِ عاشــقِ گرافیــک را.

دوران کودکستان تا دبیرستان کجا تحصیل کرده ای؟
ایــن ســؤال رونــد زندگــی مــن را در بــر می گیــرد کــه خیلــی 
ــم  ــتان ه ــتم. کودکس ــد لار هس ــن متول ــود. م ــی می ش طولان
لار بــودم. بــه خاطــر شــغل پــدر رفتیــم خنــج. کــه تــا ســال 
چهــارم مــن خنــج درس خوانــدم. گــراش کــه شــد شهرســتان 
مــا منتقــل شــدیم گــراش. کــه تــا دوازدهــم گــراش بــودم. الان 
هــم مشــغول تحصیــل رشــته ی آمــوزش ابتدایــی، در دانشــگاه 

فرهنگیــان شــهید مطهــری شــیراز هســتم.

این رشته اولویت چندم بود در انتخاب رشته؟
اولویــت چهارمــم بــود. ولــی نه اینکــه معلمــی اولویــت چهارمم 
ــی لار زدم  ــهمیه های دروس تخصص ــای اول را س ــود. اولویت ه ب
کــه قبــول نشــدم. از چــه زمانــی بــه معلمــی فکــر می کــردی؟

از زمــان ورود بــه دبیرســتان وقتــی مطلبــی را بــرای دوســتان 
توضیــح مــی دادم، می گفتنــد: »چقــدر خــوب درس می دهــی.« 
ــم  ــدرم ه ــه پ ــم. البت ــر کن ــی فک ــه معلم ــد ب ــث ش ــن باع ای
یکــی دو بــار گفتــه بــود: »بایــد معلــم بشــوی.« و چــون تجربی 
بــا جــو پزشــکی شــروع می شــود در ابتــدا بــه معلمــی فکــر 
نمی کــردم ولــی بعــد از ایــن کــه دوســتان و پــدر گفتنــد، بــا 
گذشــت زمــان بــه معلمــی فکر کــردم تــا اینکــه خیلــی جدی 

شــد.
ــا  ــرزنش ی ــی، س ــاب کن ــتی انتخ ــی را می خواس ــی معلم وقت

ــدی؟ ــویق نش تش
وقتــی ایــن رشــته را می خواســتم انتخــاب کنــم، از ســرزنش 
ــی  ــاید بعض ــه و ش ــه دو و س ــواده درج ــرف خان ــدن از ط ش
دوســتان می ترســیدم. کــه بعــد فهمیــدم ایــن تــرس چنــدان 
بــه جــا نبــوده اســت. و بــه ایــن نتیجــه رســیدم اگــر کســی 

می ترسیدم برای انتخاب معلمی 
سرزنش شوم

مجتبی بنی اسدی

گفتگو با شاکری؛

گفتگو
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ــرأت  ــی ج ــد، کس ــته باش ــوی داش ــل ق ــش، دلای ــرای هدف ب
ــه خــودش نمی دهــد. در مــورد تشــویق هــم  ســرزنش هــم ب
دو ســه نفــر مشــوق اصلــی مــن بودنــد و دلــم را بــرای انتخــاب 

ایــن رشــته قــرص کردنــد.

اگــر دانشــجو معلــم را بخواهــی در یــک جملــه تعریــف کنــی، 
ــی؟ ــه می گوی چ

کسی که تربیت می شود برای تربیت کردن.

پشیمان نیستی؟
ــته،  ــاب رش ــلِ انتخ ــبت قب ــه نس ــه ب ــه. البت ــکر ن ــدا را ش خ
ــه  ــا آخــر کار هــم ب ــر شــده. ان شــاءالله ت ــم خیلــی قرص ت دل

پشــیمانی نرســم.

الآن چقدر حقوق می گیری؟
دریافتــی ایــن مــاه )اســفند( تقریبــا 300 هــزار تومــان هســت. 
البتــه دانشــجو معلم حــدود یــک میلیــون و دویســت حقوقش 
هســت. کــه نصفش را بــه خاطــر هزینه های دانشــگاه و ســهمیه 
ــی 300  ــه دلایل ــاز ب ــه ب ــد600. ک ــد. می مان ــم می کنن ــذا ک غ

ــد. ــم می کنن ــن ک توم

فــرار از ســربازی، یکــی از اهــداف انتخــاب دانشــگاه فرهنگیان 
؟ د نبو

ــه  ــم ک ــگاه ه ــتم. پای ــربازی نداش ــی از س ــم ترس اول بگوی
می رفتیــم، متوجــه کســریِ خدمــت بــودم، ولــی دلیــل اصلــی 
نبــود. موقــع انتخــاب رشــته هــم بــه تنهــا چیــزی کــه فکــر 
نمی کــردم همیــن مــورد بــود. بیشــتر روی موقعیــت اجتماعــی، 
آینــده و دانشــگاه تمرکــز می کــردم. البتــه یکــی از ویژگی هــای 

ــت. ــتن سربازی س ــان نداش ــان هم ــگاه فرهنگی ــت دانش مثب

دوســت داری در کــدام پایــه تدریــس کنــی؟ یــا اصــلا 
می خواهــی معــاون یــا مدیــر شــوی؟

مدیــر یــا معــاون کــه فعــلا نمی دانــم. ولــی بــه همــت آقــای 
ــی چــون بیشــتر ســر و کار داشــتم،  ــی، دوره اول ابتدای کهندل
بیشــتر علاقمنــد هســتم. ولــی بایــد تمــام پایه هــا را ببینــم. 

ــم. ــاب نمی کن ــه اول را انتخ ــع پای ــور قط ــه ط ــی ب ول

فکر می کنی چقدر معلم موفقی می شوی؟
دوســت دارم موفــق بشــوم. ســعی و تلاشــم را هــم می کنــم. و 

ان شــاءالله بشــوم.

ــوب  ــا محب ــند ی ــو بترس ــت از ت ــت داری دانش آموزان دوس
ــی؟ باش

قطعا محبوب.

اگــر بخواهــی از یکــی از معلمانــت تشــکر کنــی، از چه کســی و 
چــرا تشــکر می کنــی؟

ــم  ــی بخواه ــر از کس ــس اگ ــت پ ــن هس ــم م ــن معل ــادر م م
ــر  ــد نف ــر می گفتی ــت. اگ ــادرم هس ــا از م ــم قطع ــکر کن تش
دومــی را انتخــاب کنیــد مــن پــدرم را انتخــاب می کــردم چــرا 
کــه نــه مــن بلکــه همــه مــا بایــد از ایــن دو نعمــت خــدادادی 

سپاســگزار باشــیم.

ــح  ــاره اش توضی ــی. درب ــه می زن ــر و کل ــاد س ــن زی ــا دوربی ب
می دهــی؟

بــا دوربیــن خیلــی کمتــر ســر و کار دارم. ممکــن اســت گاهــی 
ــت و  ــن هس ــن در تدوی ــص م ــی تخص ــم ول ــرداری کن فیلم ب
ــتر از  ــم بیش ــی می کن ــودم کارگردان ــا را خ ــر کاره ــون اکث چ

ــم. ــروکله می زن ــن س ــردار دوربی ــا فیلم ب ــن، ب دوربی

ــه کاری  ــغول چ ــام دادی و مش ــی انج ــه کارهای ــالا چ ــا ح ت
ــتی؟ هس

تیــم »زووم«ـــی کــه مــا داریــم تــا کنــون موفــق بــه ســاخت 
دو مســتند از کارهــای جهــادی شــده و در مناســبت های 
مختلــف چنــد نماهنــگ هــم منتشــر کــرده اســت. دو فیلــم 
ــای  ــه نام ه ــرم ۹۷ و ۹۸ ب ــم در مح ــی ه ــور مردم گفت وگومح
»بــا عیــن یــا بــدون عیــن« و »حــال فعلــی« ضبــط و منتشــر 
کرده ایــم. ایــن گــروه چنــد کار بــا موضــوع کرونــا هــم تولیــد 
کــرده و موفــق شــده کــه یکــی از آنهــا را بــر روی آنتن شــبکه 

افــق صداوســیما پخــش کنــد.

چــه آینــده ای کــه بــرای خــودت ترســیم کــرده ای؟ هــم معلمی 
ــا دوربین؟ ــم کار ب ه

قطعــا آینــده ی هــر دانشــجومعلمی، تدریــس و آموزش هســت. 
ــم  ــی برس ــل قبول ــد قاب ــه ح ــوزش ب ــت دارم در آم ــه دوس ک
و بتوانــم حرفــی بــرای گفتــن داشــته باشــم، البتــه نــه صرفــا 
ــث  ــن مبح ــامل چندی ــوزش ش ــون آم ــه. چ ــور در مدرس حض
ــا دوربیــن و کار گرافیکــی هــم چــون  می شــود. از طــرف کار ب
عشــق و علاقــه و لــذت پشــت آن هســت، خــودم کــه دوســت 
دارم. و ســعی می کنــم پــا بــه پــای رشــته ام آن را پیــش ببــرم.

حرف آخر؟
ــا  ــط ب ــم مرتب ــه ه ــم ک ــی بزن ــر حرف ــم در آخ ــر بخواه و اگ
گرافیــک و هــم معلمــی باشــد همــان ایــده و هدفــی هســت 
کــه مــن همیشــه تــوی ذهنــم داشــتم و آن ایــن بــوده کــه آدم 
بــه هــر کاری را کــه می خواهــد ورود کنــد بایــد اول خــودش را 
در آن کار بــا ســطح خــوب و قابــل قبــول برســاند. و دوم اینکــه 
بتوانــد بــا انجــام کارهــاش بــه حــدی برســد کــه دیگــران را به 
تشــویق وا دارد. یعنــی کارش را تــا قبــل از رســیدن بــه درجــه 

خــوب رهــا نکنــد.
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یادداشت

تابســتانِ ســال دوازدهــم کــه شــروع کــردم بــه مطالعــه بــرای کنکــور، حتــی فکــرش را هــم نمی کــردم که ســال 
دیگرقــرار اســت قــدم در ایــن مســیر بگــذارم و آینــده ام گــره بخــورد بــا شــغلی کــه آن روزهــا هیــچ علاقــه ای به 

نداشتم. آن 
ــه عنــوان  ــی در دانشــگاه فرهنگیــان را ب ــرای کنکــور مطالعــه می کــردم هیچ وقــت قبول در تمــام مدتــی کــه ب
هــدف بــرای خــودم تعریــف نکــردم .حقیقتــش برایــم ســخت بــود کــه بــا دیــدگاه فعلــی ای کــه جامعــه، نســبت 

بــه حرفــه ی معلمــی دارد کنــار بیایــم.
حــالا امــا بعــد از گذشــت فقــط یــک تــرم از تحصیلــم در دانشــگاه فرهنگیــان، تمــام ســاختارهای ذهنــی ســابقم 

دربــار ه ی معلمــی تغییــر کــرده اســت و حــالا دیگــر افتخــار می کنــم کــه دانشــجو معلمــم.
ــدی  ــن مضمــون شــنیدم: »آن همــه درس خوان ــا ای ــارغ از تمــام جمله هــای تحقیرآمیــزی کــه ب حــالا دیگــر ف
آخــرش شــد معلمــی!« دل بســته ام بــه همیــن معلمــی. و دل بســته ام بــه فــردای زیبایــی کــه معلمــی برایــم رقــم 

می زنــد.
ــد از  ــودش، و بع ــرای خ ــود ب ــتمی ب ــان رس ــه هفت خ ــای اداری ک ــه پیچ واپیچ ه ــد از آن هم ــر بع ــالا دیگ ح
راهنمایی هــای ناقــص و بعضــاً اشــتباه بعضــی مســئولین اداره آمــوزش و پــرورش کــه ســختی ایــن هفــت خــان را 

مضاعــف کــرده بــود،
و در کنــار حرف هــای بعضــی از دوســتان کــه از ســاختار اصلــی و شــرایط حاکــم بــر دانشــگاه فرهنگیــان ناآگاهند 
و فقــط کلیــد کرده انــد روی دریافتــی دانشــجو معلمــان و زبــان بــه شــکوه و شــکایت وگاهــی تحقیــر و تمســخر 
بــاز می کننــد، و در ســایه ی دولــت فرهنگ پــرور و فرهنگی دوســتی کــه بعضــی از اقداماتــش اصــلا هــم نشــانه ی 
غــرض ورزی و خصومــت نســبت بــه دانشــگاه فرهنگیــان نیســت، درکنــار همــه ی این هــا، افتخــار می کنــم کــه 
عضــو تشــکیلات قــوی و هدفمنــدی هســتم کــه در کلام حضــرت آقــا مرکز ثقــل نظــام تعلیــم وتربیت نــام گرفت.
رؤیــای شــیرین مــن خدمــت بــه مــردم نجیب شــهرم بــود و حالا کــه در آینــه ی آینــده ی ترســیم شــده ام عرصه ی 

خدمــت را وســیع می بینــم، خوشــحالم بابــت انتخــاب این شــغل. حــالا دیگر بــا افتخــار دانشــجو معلم ام.

ولی حالا... با افتخار دانشجومعلم ام
راضیه سیاح
دانشجوی آموزش زیست شناسی
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بالطبــع هيــچ دانش آمــوزي  هيــچ فــرد و 
نمي توانــد در تمــام ويژگي هــا الگــو باشــد، 
پــس اگــر اجــازه بفرماييــد حقيــر چنــد ويژگــي 
ــرح  ــود مط ــد خ ــوزان را از دي ــوب از دانش آم خ
و بــراي هــر مــورد مثالــي را بيــان كنــم. و بايــد 
ــك  ــام ي ــورد ن ــر م ــراي ه ــر ب ــم اگ ــد كن تاكي
دانش آمــوز بــه ذهنــم مي رســد بــه ايــن معنــي 
نيســت كــه دانــش  آمــوزان ديگــري ايــن ويژگي 

خــوب را نداشــته اند.
ــتگويي  ــوز راس ــك دانش آم ــي ي ــن ويژگ بهتري
ــل  ــاگردانم »اص ــام ش ــاً تم ــه تقريب ــت ك اس

صداقــت« را رعايــت مي كردنــد.
ــه نظــرم دانش آمــوز خــوب كســي اســت كــه  ب
ــرام«  ــود »احت ــم خ ــه معل ــز ب ــر چي ــل از ه قب
بگــذارد و ايــن را در گفتــار و عمــل نشــان دهــد 
كــه سيدســروش انفــرادي، فــوق ليســانس 
ــداق از  ــك مص ــران، ي ــگاه ته ــك دانش ژئوفيزي
ــت  ــر اس ــه ذك ــد. لازم ب ــي مي باش ــن ويژگ اي
ــر  ــه خاط ــي ها ب ــا گراش ــر م ــفانه اكث ــه متاس ك
ــروز  ــم را ب ــه معل ــرام ب ــت و احت ــي، محب كم روي

نمي دهيــم.
ــاي  ــي از ويژگي ه ــردن« يك ــه ك ــش مطالع »پي
ــس را  ــه كار تدري ــت ك ــوز اس ــده آل دانش آم اي
ــي رود  ــادم نم ــد. ي ــر مي كن ــم راحت ت ــراي معل ب
كــه حســن مقتــدري، دكتــراي زيســت شناســي، 
در حالــي كــه هنــوز يكــي دو فصــل از كتــاب آمار 
ــت  ــود، گف ــده ب ــي مان ــوم تجرب ــازي س و مدل س
كــه تــا آخــر كتــاب را مطالعــه كــرده ام! كــه البته 

تنهــا چنــد صفحــه پيش مطالعــه كافــي اســت.
ــه در كلاس  ــت ك ــی اس ــوب كس ــوز خ دانش آم
ــر و  ــر فك ــد و اگ ــنونده نباش ــا ش ــی تنه رياض
ايــده ای دارد بــا احتــرام بيــان كنــد و نــه خــدای 
ــی.  ــم و خودنماي ــر معل ــوان تحقي ــه عن نكــرده ب
ــدس  ــابان از مهن ــی را در كلاس حس ــن ويژگ اي
منصــور انصــاری و مهنــدس محمدحســن جعفری 

ــاد دارم. ــه ي ب
ــود  ــم خ ــه از معل ــت ك ــوب اس ــوز خ دانش آم
ــی  ــه خوب ــر ب ــای ديگ ــع ه ــواده و در جم در خان
ــی  ــان مجتب ــل همكارم ــد مث ــاد كن ــی ي و نيك
بنی اســدی، دانشــجوی فــوق ليســانس زيســت.
ــده آل كســی اســت كــه از وجــود  ــوز اي دانش آم
ــا  ــد و ب ــتفاده كن ــوب اس ــش خ ــم و اطلاعات معل
انگيــزه درس بخوانــد و همــراه بــا كتــاب درســی، 
كتاب هــای كمــك درســی و تســت كار كنــد و بــا 
نظــم و جديــت در مطالعــه باعــث تشــويق معلــم 
در تدريــس بهتــر باشــد. دانــش آموزانــی بــا ايــن 
ــاگردم در  ــم از ش ــه می توان ــتم ك ــی داش ويژگ
كشــور تانزانيــا يــاد كنــم كــه مــن مجبــور بــودم 
ــال،  ــه و جبرواحتم ــابان، هندس ــر حس ــلاوه ب ع
ــد درس  ــيمی و چن ــك ،ش ــای فيزي ــاب ه كت
ديگــر هــم بــه ايشــان درس دهــم. ايشــان فــوق 
ليســانس مهندســی پزشــكی را در ايــران گرفــت.
ــود را  ــاتيد خ ــم و اس ــاگرد، معل ــت ش ــوب اس خ
فرامــوش نكنــد و دعاگــوی آنهــا باشــد كــه خود 

ــم! ــور باش ــرده ام اين ط ــعی ك س

دعاگویِ معلم
مرتضی دارشی
دبیر ریاضی

دانش آموز ایده آل
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ابتــدا دانش آمــوز را اينگونــه تعريــف می كنيــم: »فــردی كــه بــه دنبــال دانــش اســت.« اگــر خيلــی 
ــه دنبــال  ــگاه كنيــم می توانيــم اينطــور ادامــه دهيــم: »دانش آمــوزی كــه ب ــه موضــوع ن ــر ب جزئی ت
ــده آل را  ــش آمــوز اي ــرار بگيــرد تا دان ــار هــم ق ــد در كن ــن دو واژه باي ــرورش باشــد.« اي آمــوزش و پ

شــكل دهــد.
ــود  ــه خ ــر مدرس ــوزان برت ــزء دانش آم ــی ج ــر آموزش ــه از نظ ــوزی ك ــاً دانش آم ــن قطع ــدگاه م از دي
اســت، ولــی از نظــر پرورشــی يــا بعــد انســانی مشــكل داشــته باشــد، نمی توانــد دانش آمــوز ايــده آل 

مــن باشــد و يــا بالعكــس.
بنــده بــا توجــه بــه حــوزه ی كاری خــودم، دانش آمــوز ايــده آل را نوجــوان ســالم می نامــم. چــرا كــه 

نوجــوان ســالم، خانــواده ســالم، و خانــواده ســالم جامعــه ســالم را می ســازد.
ــه  ــی و از هم ــی، اجتماع ــری، فرهنگ ــی، هن ــی، ورزش ــای درس ــه در فعاليت ه ــوزی ك ــس، دانش آم پ
ــان  ــا هم ــده آل و ي ــوز اي ــن دانش آم ــر م ــد، از نظ ــه باش ــوی نمون ــی و معن ــه ی دين ــر در زمين مهم ت

ــد. ــالم می باش ــوان س نوج
يــه عنــوان مثــال می شــود از محمــد برزگــران، احمــد حســينا و مهــدی كارگــر را نــام برد كــه چندين 

ســال هســت كــه شــاگرد بنــده هســتند كــه در تمام مــوارد عنــوان شــده نمونــه و الگو هســتند.

نوجوان سالم
محسن افشار
کارشناس تربیت بدنی و سلامت اداره آموزش و پرورش

دانش آموز ایده آل
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هــر معلمــی بنابــر نوع شــخصيت خــودش و نگاهی كــه بــه تعليــم و تربيــت دارد طيفــی از دانش آموزان 
را بيشــتر می پســندد. دانش آمــوز ايــده آل بنــده فــردی اســت كــه ذهــنِ واگــرا و پرســش گر داشــته 
باشــد. ذهــن واگــرا بــرای اينكــه بــه مســائل از چنــد بعــد نــگاه كنــد و پرســش گر بــرای اينكــه بــه 
ــه  ــد ك ــته باش ــيطنت داش ــم ش ــی ه ــوخ طبعی و كم ــن دو، ش ــار اي ــد. در كن ــد برس ــای جدي يافته ه
باعــث طــراوت كلاس و ســهولت در رســيدن بــه اهــداف آموزشــی و تربيتــی هــم باشــد. دانش آمــوزی 

بــا ايــن صفــات نداشــته ام امــا آقــای حامــد شــهرياری پايــه ششــم تقريبــا نزديك اســت.

ابراهیم جولافیانذهن واگرا و پرسش گرا
معلم ابتدایی

ــی  ــزه بالاي ــه از انگي ــت ك ــی اس ــده كس ــر بن ــه نظ ــوز ب ــن دانش آم ــا بهتري ــده آل ي ــوز اي دانش آم
برخــوردار باشــد و هدفــش ايــن باشــد كــه موفــق شــود. در مقابــل، هســتند دانش آموزانــی كــه هدف 
ــرفت  ــخت پيش ــی س ــا خيل ــد. اين ه ــی ندارن ــای پرورش ــه درس و فعاليت ه ــبت ب ــی نس و انگيزه اي
می كننــد و اغلــب دچــار مشــكل و درگيــری هســتند و در بيشــتر برنامه هــا هــم شــركت نمی كننــد. 
يــك معلــم خــوب كســی اســت كــه بدانــد و بفهمــد چــه چيزهايــی دانش آمــوز را تشــويق می كنــد 
و بايــد روی آن مــوارد تمركــز كنــد. دانش آموزانــی كــه انگيــزه دارنــد خيلــی راحت تــر يــاد می گيرنــد 
و می شــود روی آنهــا حســاب كــرد. امــام علــی)ع( می فرماينــد: »بــا عــزم و اراده بــه جنــگ سســتی 
ــار  ــد معي ــی در چن ــد. يعن ــف باش ــن حري ــد همه ف ــده آل باي ــوز اي ــده دانش آم ــر بن ــه نظ ــد.« ب بروي
ســرآمد باشــد: 1. كمــك حــال خانــواده باشــد، 2. قــرآن و نمــازش را بخوانــد، 3. درس هايــش را مرتــب 
بخوانــد، 4. رفيــق امــام مهدی)عــج( باشــد، و در آخــر بــه نظــر مــن دانش آمــوزی كــه ايــن ويژگی هــا 

ــت. ــده آل اس ــوز اي را دارد دانش آم
از جملــه دانش آمــوزان ايــده آل كــه الآن بــه ذهنــم می رســند، عدنــان پورمحمــد، محمــود روســتايی، 
محمداميــن قربانــی، محمــد برزگــران، مهــدی كارگــر، پوريــا دلاوران، ســبحان جعفری، حســين جباری 
و حســام حســن زاده هســتند. البتــه بايــد تاكيــد كنــم ذكــر نــام ايــن دانش آمــوزان دليلــی بر ايــده آل 

نبــودن ديگران نيســت.

مجتبی شیروانکمک حالِ خانواده
مربی پرورشی

دانش آموز ایده آل
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خيلــی مشــكل اســت كــه بخواهــم يــك نفــر را بــه عنــوان دانش آمــوز 
ايــده آل انتخــاب كنــم و بگويــم اكثــر ويژگی هايــی كــه مــن می خواهــم 
ــوز می خواهــم  ــش آم ــك دان ــن از ي ــه م ــی ك را دارد. چــون ويژگی هاي
ــن  ــرای م ــده آل ب ــولا كلاس اي ــود! و معم ــه نمی ش ــر خلاص ــك نف در ي

مطــرح اســت تــا دانش آمــوز ايــده آل.
ــه  ــم ك ــوزی می خواه ــم دانش آم ــن در كلاس، ه ــال م ــوان مث ــه عن ب
ــد  ــته باش ــيطنت داش ــه ش ــوزی ك ــم دانش آم ــد، ه ــل درس باش اه
)البتــه همــراه بــا احتــرام(، هــم دانش  آمــوزی كــه ســر كلاس بخوابــد 
ــم  ــاط، ه ــوز پرنش ــم دانش آم ــم!(، ه ــش كن ــواب اذيت ــگام خ ــا هن )ت
ــولا در  ــا معم ــن ويژگی ه ــه اي ــت ك ــح اس ــوز آرام و... . و واض دانش آم

ــود . ــه نمی ش ــر خلاص ــك نف ي
ــوان  ــه عن ــم ب ــال بزن ــوز را مث ــك دانش آم ــه بخواهــم ي ــر اگ حــال اگ
دانــش آمــوز ايــده آل مــن، كــه اهــل درس اســت، ســر كلاس شــيطنت 
خــودش را دارد، هيجــان و نشــاط خوبــی هــم دارد، گه گاهــی می خوابــد، 
ــه معلمــش اعتمــاد  ــل اســت، ب ــرای خــود و اطرافيانــش احتــرام قائ ب
دارد، امتحاناتــش را جــدی می گيــرد و تفكــرش بالاتــر از ســنش اســت، 

آقــای ســينا ســرخی را معرفــی می كنــم.

کلاس ایده  آل 
مسیب عالی زادهمهم تر از دانش آموز ایده آل

دبیر شیمی و آزمایشگاه

شــيوه اش را دوســت دارم؛ هربــار جــان دار تــر از قبــل. زيســت كــه جــای خــود را دارد، زندگــی را درس 
می دهــد و لحظــات خوشــی را برايمــان رقــم ميزنــد. هنــر معلــم ايــن اســت كــه متفــاوت باشــد، نــه بــا 
همــه بلكــه بــا خــودش، هــر روز بهتــر از ديــروز. و همــه ی دغدغــه¬اش مــن و تــو باشــيم؛ جوانــان ايــن 
مــرز و بــوم. او بــرای آمــوزش بــه مــا، بيشــتر می خوانــد، بهتــر می نويســد و زيبا تــر هدايــت می كنــد.
شــايد ايــن بهتريــن اندوختــه ام از كلاســش باشــد: »قبــل از اينكــه وارد دانشــگاه شــويد؛ اعتقاداتتــان را 

تقويــت كنيــد. نكنــد آن را از شــما بگيرنــد.«

فاطمه فتاحی
دانش آموز دوازدهم تجربی نکند آن را از شما بگیرند

دانش آموز ایده آل

معلم ایده آل



17 فصلنامه داخلی هیات محبان اهل بیت )ع(

جمعه      12 اردیبهشت      شماره 4

FANOOS   M a g a z i n e | Cultural , Social Monthly | Gerash

چالــش ســختی اســت امــا بالاخــره چالش هــای ســخت هــم روزی از راه 
فــرا خواهنــد رســيد. تــا قبــل از اينكــه در ايــن چالــش قــرار بگيــرم،  
شــاگردانم را در دو گــروه فرهنگيــان و ســايرين قــرار مــی دادم و از ايــن 
جهــت گــروه فرهنگيــان را بيشــتر مد نظــر داشــتم. چون شــغل معلمی 
تاثيــر بســيار زيــادی در جامعــه و هدايــت نســل های مختلــف آن دارد. 
بــا توجــه بــه اينكــه پاســخ بــه ايــن ســوال تأمــل و انصــاف بيشــتری 

می طلبيــد، بايــد بــه نــكات ظريــف ديگــری هــم فكــر می كــردم.
اصــولاً از ابتــدای ورود بــه عرصــه معلمــی بيــش از همــه، دانش آموزانــی 
را دوســت داشــتم كــه جــدای از فضــای درســی و تحصيلــی، اهــداف 
بزرگتــری را دنبــال و بــرای رســيدن بــه آن از تمــام ظرفيت اســتعدادی 

ــد. ــتفاده می كردن ــود اس خ
ــر  ــای ياس ــه ، آق ــاخص ترين گزين ــوزان، ش ــن دانش آم ــان اي  درمي
ــوق  ــتعداد ف ــه اس ــه ب ــا توج ــود. ب ــداغ ب ــتان ف ــا از دهس جهان پيم
العــاده و حمايــت و تــلاش خانــواده، ايشــان در رشــته مهندســی نفــت 
دانشــگاه صنعتــی شــريف فارغ التحصيــل شــده و در حــال حاضــر در 

ــد. ــران در تهــران حضــور دارن ــاد علمــی نخبــگان جــوان اي بني

مهدی کهندلیهدف های بزرگ تر از تحصیل
مدیر ابتدایی

دبير ايده آل آرامش می بخشد و لبخند بر لب ديگران می نشاند.
ــد.  ــه كن می كن ــأس را ريش ــرز ي ــای ه ــی كارد و علف ه ــش م ــز دانش آموزان ــد را در دل حاصلخي ــذر امي ب
در عيــن جديــت، مهربانــی در وجــودش مــوج می زنــد و عدالــت در تك تــك رفتارهايــش نمايــان اســت.
در اوج عصبانيــت، منطقــی رفتــار می كنــد. بــه همــه ی دانــش آموزانــش اهميــت می دهــد و بــرای نظــرات 

آن هــا احتــرام قائــل اســت. دبيــر ايــده آل مــن، هنــر خــوب زيســتن را، هنــر لــذت بــردن را می آمــوزد.
خانم متين، دبير تاريخ و خانم محمدنژاد، دبير ادبيات، دبيران ايده آل من هستند.

سیده حنانه مجلسی
دانش آموز دوازدهم انسانی دبیر ایده آل من، هنر خوب زیستن را می آموزد

دانش آموز ایده آل

معلم ایده آل
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مهمتريــن وظيفــه يــك معلــم در كلاس، تدريــس 
ــت  ــا جه ــاده و مهي ــی آم ــه در فضاي ــت؛ البت اس
يادگيــری. شــما بايــد در تدريــس ايــن فرصــت را 
ــوز  ــا روی زندگــی دانش آم ــد ت ــان بدهي ــه خودت ب
تأثيــر بگذاريــد؛ از ايــن جهــت تدريــس كار بســيار 
ــورد  ــه كلاس و برخ ــا ورود ب ــا ب ــت. ام ــختی اس س
بــا 30 نفــر دانش آمــوز، بــا افــكار و رفتــار و 
شــخصيت هايی بــا فرهنگ هــای متفــاوت كار 
ــوری  ــد ط ــذا باي ــد. ل ــخت تر می كن ــيار س را بس
ــر  ــوزان مدنظ ــه ی دانش آم ــه هم ــرد ك ــار ك رفت
قــرار گيرنــد. از طرفــی بــه دليــل برخــی ويژگی هــا 
ــم  ــد معل ــا در دي ــوزان، آنه ــی از دانش آم در بعض
بيشــتر جلــوه می كننــد و مــورد توجــه بيشــتری 
ــا  ــن ويژگی ه ــی از اي ــه برخ ــد. ب ــرار می گيرن ق
ــود را  ــد و خ ــوز بدان ــا دانش آم ــم ت ــاره می كن اش
ــا  ــا بفهمــد آي ــا ايــن ويژگی هــا تطبيــق دهــد ت ب

ــه. ــا ن در ايــن دســته قــرار مــی گيــرد ي
فكــر  دانش آمــوزان  برخــی  ســخت كوش:  1ـ 
می كننــد بــرای اينكــه بهتــر باشــند بايــد 
ــا  ــی ب ــه برخ ــی ك ــند، در صورت ــن باش باهوش تري
ــد  ــی برخوردارن ــتعداد طبيع ــوش و اس ــه از ه اينك
امــا انضبــاط و تأديــب نفــس ندارنــد. بايــد دانســت 
ــه  ــتند ك ــانی هس ــوزان كس ــن دانش آم موفق تري
ســخت كوش هســتند و بــرای رســيدن بــه هــدف 

ــد. ــلاش می كنن ــود ت خ
ــا  ــه ب ــی ك ــه دانش آموزان ــزه: درس دادن ب 2ـ انگي
انگيــزه هســتند و می داننــد كــه چــه می خواهنــد، 

خيلــی راحــت اســت.
3ـ مشــاركت: شــركت كــردن در فعاليت هــای 

ــد  ــارج از كلاس می توان ــی خ ــا حت ــی و ي كلاس
اعتمــاد بــه نفــس و روحيــه دانش آمــوز را تقويــت 

ــت آورد. ــه دس ــت ب ــد و موفقي كن
4ـ پرســش گر: ســوال پرســيدن تنهــا راهــی 
ــوز درس را  ــد دانش آم ــوان فهمي ــه می ت ــت ك اس
فهميــده يــا خيــر. عــلاوه بــر ايــن دانش آمــوز بــا 
ســوال كــردن بــه رشــد و پيشــرفت خــود و كلاس 

ــد. ــك می كن كم
ــه  ــر اينك ــلاوه ب ــوزان ع ــب: دانش آم 5ـ فرصت طل
ــده  ــود آم ــا بوج ــرای آنه ــه ب ــی ك از فرصت هاي
ــه  بايــد درســت اســتفاده كننــد، بايــد هميشــه ب
ــازه  ــا و فرصت هــای ت ــا راه ه ــن باشــد ت ــال اي دنب
و جديدتــری را بــرای خــود ايجــاد كنــد تــا قــدرت 

يادگيريــاش افزايــش يابــد.
ــن  ــت بهتري ــت: صداق ــن صداق ــاط در عي 6ـ ارتب
سياســتی اســت كــه می تــوان در ارتبــاط بــا افــراد 
داشــت تــا بتــوان خــود را پــرورش داد. عــلاوه بــر 
ــود را  ــد و خ ــزوی باش ــد من ــوز نباي ــن دانش آم اي

دائمــا در معــرض ارتبــاط بــا ديگــران ببينــد.
ــاكت  ــای س ــه معن ــاط ب ــال: انضب ــطِ فع 7ـ منضب
ــای  ــه معن ــت. بلك ــتن در كلاس درس نيس نشس
ــوزی را  ــت دانش آم ــوان گف ــه می ت ــری دارد ك فرات
می تــوان منضبــط دانســت كــه كلاس و فضــای آن 
را بشناســد و خــود را در آن بيابــد و فعاليــت كنــد.
ــه  ــون روحي ــز همچ ــا ني ــی از ويژگی ه ــه خيل البت
تشــكر و قدردانــی، صبــر، روحيــه انتقادی داشــتن، 
ــوان  ــودن و... را می ت ــه رو ب ــتن، ميان ــدف داش ه
برشــمرد كــه هــر كــدام پراهميــت اســت و جــای 

بحــث دارد.

منضبطِ فعال
میثم کهنسال
دبیر معارف

دانش آموز ایده آل
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ــد،  ــوز بتوان ــود و دانش آم ــر نش ــی منج ــير ذهن ــیِ مس ــه پراكندگ ــه، ب ــیِ دروسِ مدرس ــر پراكندگ اگ
همــه ی مطالــب آموختــه شــده، اعــم از دروس عمومــی و تخصصــی را زير چتــر اصالت وجــودی خويش 
جمــع كنــد، كــه ايــن چتــر منطبــق بــر فطــرت الهــی، كــه همــان »نفخــتُ فيــهِ مــن روحی« هســت، 
آن گاه ايــن دانش آمــوز نــه تنهــا دانش آمــوزِ ايــده آلِ يــك معلــم، كــه طبــق آيــه شــريفه »وَ أنََّ إلِــی  
رَبـِّـكَ المُْنْتَهــی «، بنــده یِ ايــده آلِ ذات اقــدس الــه هســت. و مصاديــق ايــن بنده هــای ايــده آل را خــدا 

ــس. ــد و ب می دان

مجتبی بنی اسدیبنده یِ ایده آل
دبیر زیست

معلمــی آيــده آل خواهــد بــود كــه از همــه لحــاظ بهتريــن باشــد. يعنی 
جــدای از اينكــه بايــد در رشــته ی خــود بــه بالاتريــن ســطح برســد و 
ــار و  ــی، آداب، رفت ــاظ اخلاق ــد، از لح ــوزان باش ــخگوی دانش آم پاس

ايمــان بــه خــدا نيــز بــه عنــوان يــك الگــو باشــد.
معلــم بايــد بــه كار خــود علاقمنــد باشــد نــه صرفــا بــه لحــاظ اينكــه 
موقعيــت نســبتا خوبــی در اجتمــاع دارد ايــن شــغل را انتخــاب كنــد. 
ــته  ــی را داش ــل آگاه ــائل روز حداق ــه مس ــبت ب ــد نس ــن باي همچني
ــبت  ــه نس ــت ك ــده آل كسی س ــم اي ــه معل ــد  اين ك ــب بع ــد. مطل باش
بــه شــغل حســاس خــود در جامعــه احســاس مســئوليت كنــد و بتواند 
دانش آموزانــی تربيــت كنــد كــه بــرای جامعــه مفيــد بــوده و نســبت 
ــردم  ــرای م ــد و ب ــد باش ــلامی دغدغه من ــلاب اس ــور و انق ــه كش ب

كشــورش مفيــد واقــع شــود. 
و  اينكــه خيلــی كــم پيــدا می شــود همــه ی ايــن معيارهــا بــا هــم، در 
يــك معلــم. ظهــور كنــد، ولــی معلــم بايــد روز بــه روز خــود را بــه اين 
معيارهــا نزديــك كنــد. در نهايــت دانــش  آمــوزان در كلاس او احســاس 

خســتگی نكننــد و بــا لــذت در كلاس درســش حاضــر شــوند.

محمد بنی اسدی
دانشجوی علوم قرآن وحدیث

دانش آموز در کلاس او احساس خستگی نکند

دانش آموز ایده آل

معلم ایده آل



20 فصلنامه داخلی هیات محبان اهل بیت )ع(

جمعه      12 اردیبهشت      شماره 4

FANOOS   M a g a z i n e | Cultural , Social Monthly | Gerash

معلــم واژه غريبــی نيســت. ســاليان زيــادی همــه مــا بــا آن ســرگرم هســتيم و گاهــی بــه تصميمــی بــرای باقــی 
ــن  ــا م ــده آل، ام ــمِ اي ــك معل ــی ي ــرای معرف ــودش را دارد ب ــای خ ــی معياره ــود. هركس ــل می ش ــی تبدي زندگ

ــا يكــی باشــد. ــا نقــاط مشــترک بيــن م ــی را برشــمردم ت ويژگی هاي
اوليــن ويژگــی كــه بــه ذهنــم خطــور كــرد ارتباطــی اســت كــه بايــد بيــن معلــم و دانش آمــوز شــكل بگيــرد. 
ــا  ــود ب ــه ی خ ــه رابط ــت ب ــغول اس ــود مش ــه ای خ ــت حرف ــه فعالي ــه ب ــال ك ــن ح ــد درحي ــم می توان ــك معل ي

ــد. ــته باش ــور داش ــی و رفاقت ط ــه ای صميم ــد و رابط ــوت ببخش ــش ق دانش آموزان
دوميــن خاصــه، هــواداری معلــم از شــاگردانش را نشــان می دهــد. معلــم بايــد در بحران هــای مختلــفِ دانش آمــوز 
مخصوصــا در دوران نوجوانــی هــوای او را خــوب داشــته باشــد و تــا حــد تــوان خــود او را همراهــی كنــد و البته اين 

پديــده اتفــاق نمی افتــد مگــر اينكــه اوليــن ويژگــی يعنــی ارتبــاط نزديــك بيــن دانش آمــوز و معلــم رخ دهــد.
و امــا ويژگــی ســوم، ارتبــاط بيــن حالــت روانــی كلاس و پوشــش معلــم اســت. يــك معلــم خبــره، خــوب می دانــد 
بــرای اينكــه ذهــن دانش آموزانــش را كنتــرل كنــد و رغبتــی نســبی درآنهــا ايجــاد شــود بايــد بــه نــوع لبــاس 

پوشــيدن و مرتبــی خــود اهميــت دهــد.
و البتــه ويژگــی آخــر بــه بحــث آمــوزش اشــاره دارد. يــك معلــم بايــد بتوانــد كه خــوب يــاد بدهــد. صرفــاً دانايی 

خــود معلــم متضمــن اين نيســت كــه بتوانــد خــوب هــم آمــوزش بدهد.
بــه اختصــار از بيــن تمــام ويژگی هــای مهــم يــك معلــم، چهــار ويژگــی را انتخــاب كــردم كــه بــه ديــدگاهِ مــن 
اولويت هــای يــك معلــم ايــده آل را برمی شــمرد كــه اميــدوارم چنيــن بزرگوارانــی حضورشــان هميشــگی باشــد 

تــا جامعــه معلمــی شــهر بی اســطوره نمانــد.

علی سجادیاسطوره در جامعه ی معلمیِ شهر
دانشجوی اقتصاد

معلــم ايــده آل مــن هميشــه تكــه كلامــش ايــن اســت: »بايد پيــش اســتادتان 
ــی  ــوال های علم ــتند، س ــی هس ــاگرد علم ــا ش ــد. خيلی ه ــاگردی كني ش
ــه ی  ــر از هم ــی مهم ت ــند ول ــد بپرس ــدارد باي ــم ن ــكالی ه ــند، اش می پرس

ــد.« ــاد بگيري ــار ي ــلاق و رفت ــتاد، اخ ــه از اس ــت ك ــن اس ــا اي اين ه
 دكتــر شــمس در مقابــل همــه ســوال های ترديــدآور كمكــم كــرد تــا ايمانــم 
را از دســت ندهــم. ايمانــی كــه در بطــن زندگی او جــا داشــت و دارد. اميــدوارم 
ــن  ــخت گير اي ــم س ــه معل ــا ك ــل كرون ــن، در مقاب ــار م ــلاق و رفت ــم اخ معل
روزهاســت و بزرگتريــن امتحان هــا را از مــا مــی گيــرد، هيــچ وقــت شكســت 

نخــورد، آميــن.

محمدرضا جوشن
دانشجوی علوم تغذیه راهنمایِ سؤالات تردیدآور

معلم ایده آل
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در ذهن دانش آموزان، معلم ها نمی توانند كاملا ايده آل باشند.
هرچقدر هم كه خوب، يك جا اگر نظرشان خلاف نظر ما بود، از ايده آلی خارج می شوند.

بطور كلی ايده آل از ديدگاه ما يك معلم است كه امتحان نگيرد، اگر گرفت سوال آسان بدهد، اگر سخت بود اجازه 
تقلب بدهد.

در يك كلام: »معلمی كه سخت نگيرد ايده آل است.«
البته بعضی معلم ها، مثال نقض اين ايده آلی هستند.

يك معلم مثل سركار خانم امانی!
تمامی باورهای ما را بهم می ريزد و تعريف واژه ايده آل را 

در ذهن مان عوض می كند.
ايده آل يعنی خانم امانی!

اولين و بهترين نكته مثبت او قدرت درک بالای اوست.
 به افكار ما دانش آموزان اهميت می دهد و نظرمان را 

جدی می گيرد.
دومين ويژگی اش برخورد خوش و شوخ طبعی بجای

 اوست.
در واقع خانم امانی می داند برای ما دهه هشتادی ها 

چه بگويد كه خوشمان بياييد.
سومين هم جذابيت تدريسش است كه برای معلم يك 

ويژگی كليدی است.
خانم امانی به گونه ای تدريس می كند كه زبان انگليسی بشود

 درس مورد علاقه ات.
افراد مثل من را كه از زبان بدشان می آيد، می شورد و طرح جديد و 

رنگ جديد می زند.
در واقع خانم امانی يك ناشر انگيزه است. معلمی كه هيجان درس خواندن را به دل بچه ها می ريزد.

هيجانی كه جای ترس امتحان را می گيرد. احترام، گزينه بعدی است كه او را ايده آل می كند. احترامی كه خرج 
دانش آموز می كند، برای ما تحسين برانگيز است. مورد بعدی نحوه تدريس و برنامه ريزی درست و بجای اوست. يك 

ثانيه از زمان را هدر نمی دهد و با لذت تا آخرين ساعات كلاس درسش را می دهد.
با تمام خوبی و لذت هايی كه سر كلاسش هست، طبق معمول دانش آموز خسته می شود و خانم امانی امان نمی دهد. 

درس می دهد و درس می دهد، تا در تعطيلات كرونايی مجبور به برگزاری كلاس آنلاين نباشد.سركار خانم امانی، 
دبير زبان انگليسی يك فرد ايده آلی ست، در ذهنِ منِ دانش آموز است.
يك ايده آليست، فوق مهربان و خوش خنده و به شدت دوست داشتنی!

ایده آلی فوق مهربان 
و به شدت دوست داشتنی

زهرا رایگان
دانش آموز یازدهم تجربی

معلم ایده آل
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بــا يــك قلــم و واژه هــای ناپختــه نمی تــوان معلم هــای ايــن ســرزمين را توصيــف كــرد. قشــری كــه در 
هــر ورق از تاريــخ كــه نــگاه كنــی ردپای شــان بــوده و هســت. چــرا كــه هميشــه الفبــای اول زندگــی را در 
هــر گوشــه از تاريــخ چــه تلــخ و چــه شــيرين، معلــم بــه بشــر آموخته اســت. هميشــه بــه عنوان فانوســی 
ــخ اســلامی كــه برجســته ترين  ــوده. چــه از نظــر تاري ــی بشــر ب در دل كوچه هــای تاريــك جهــل و نادان
معلــم امــام جعفــر صــادق)ع( بوده انــد، چــه در زمــان انقــلاب كــه معلم هــای انقلابــی در صــف مبــارزه بــا 
اســتكبار بوده انــد و چــه در زمــان هشــت ســال دفــاع مقــدس كــه همــت و چمــران و باكــری خــود بــه 

نوعــی معلــم و الگــو بوده انــد. و امــا ســؤال ايــن اســت كــه يــك معلــم ايــده آل بايــد چگونــه باشــد؟
ــا  ــی معلم ه ــه از بعض ــی ك ــه و كتك هاي ــرات دوران مدرس ــصتی ها و خاط ــه ش ــرات ده ــای خاط ــی پ وقت
خورده انــد را تعريــف می كننــد، بنشــينيم - هــر چنــد كــه خيلــی از آن هــا می گوينــد معلــم های شــان 
را دوســت دارنــد و بچــه آن زمــان بهتــر تربيــت مــی شــد-  متوجــه خواهيــم شــد معلم هــای اين برهــه از 
زمــان بهترين انــد. حتــی اكثريــت آن هــا خيلــی از ويژگی هــای يــك معلــم ايــده آل را دارنــد. امــا در جــواب 
بايــد گفــت: يــك معلــم ايــده آل بايــد قبــل از هــر چيــزی بــه شــغلش علاقــه كافــی را داشــته باشــد. چرا 
كــه ســر و كلــه زدن بــا 30 دانش آمــوز كــه هــر كــدام در خانواده هــای مختلــف، فرآينــد اجتماعــی شــدن 
را طــی كرده انــد كار ســاده ای نيســت. پــس بايــد علاقــه كافــی باشــد تــا صبــر و بردبــاری هــم بــه وجــود 

آيــد. يــك معلــم ايــده آل بايــد خوش اخــلاق باشــد و بــه درســی كــه قــرار اســت بدهــد، مســلط.
ــا  ــه بچه ه ــد. ب ــی روح نباش ــك و ب ــش خش ــد و كلاس ــه باش ــلاح پاي ــه اصط ــد ب ــق باش ــا رفي ــا بچه ه ب

ــد. ــان را بده ــه نظراتش ــرف زدن و ارائ ــت ح فرص
ــه اعتقــادات دانش آمــوزان احتــرام بگــذارد. كلاســش فعــال  اطلاعــات عمومــی بالايــی داشــته باشــد. ب
باشــد و جــوری نباشــد كــه دانش آمــوز خوابــش ببــرد. كلاســش اســترس زا نباشــد. در صــورت امــكان 
رفــع اشــكال از درس قبــل را در برنامــه خــود جــای دهــد. رســا صحبــت كنــد تــا صدايــش بــه بچه هــای 

آخــر كلاس هــم برســد.
در صــورت امــكان بــه حــرف اكثريــت كلاس گــوش كنــد و بــه يــك عــده يــادآوری كنــد متحــد شــدن بــا 

اكثريــت كلاس بهتــر از اصــرار بــر دادن امتحانــی اســت كــه اكثريــت كلاس می خواهنــد لغــو شــود.
بــه گذشــته و حــال كــه خــوب دقــت كنيــم می  بينــم  اكثــر معلم هايــی كــه تــا كنــون داشــته ايم بيشــتر 
ايــن ويژگی هــا را داشــته اند. واژه هــا قــدرت توصيــف دبيــران زحمت كــش و دلســوز ســرزمينم را ندارنــد. 

در آخــر فقــط می شــود گفــت: »روزتــان مبــارک چشــمه های علــم و دانــش«

دهم تجربیفانوسی در کوچه هایِ تاریک
فاطمه فرجی

معلم ایده آل
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معلم ایده آل

يــك ضرب المثــل می گويــد: »اگــر بــه مــن ماهــی بدهــی يــك روز مــرا ســير كــردی، ولــی اگــر بــه مــن ماهی گيــری يــاد بدهــی 
يــك عمــر مــرا ســير كــرده ای.« ايــن بايــد فلســفه يــك معلــم باشــد.

يــك معلــم ايــده آل از نظــر مــن معلمــی اســت كــه عــلاوه بــر اينكــه در درس ســخت گير باشــد ، در عيــن حــال كلاس شــادی نيــز 
طراحــی كنــد. اگــر مشــكلی خــارج از مدرســه بــرای او پيــش بيايــد نبايــد ناراحتــی خــود را بــه كلاس بيــاورد.

به نظرات دانش آموزان توجه كند. برنامه ريزی داشته باشد.  برای تربيت دانش آموزان نبايد آن ها را مورد تمسخر قرار بدهد.
بايــد دارای مهارت هــای ارتباطــی باشــد و احساســات خــود را كنتــرل كنــد. فــن بيــان و لحــن آرام و دل نشــينی داشــته باشــد. در برابر 

مســائل قــدرت تصميم گيــری داشــته باشــد. بــا روحيــه ای شــاداب و پــر نشــاط پا بــه دنيــای كلاس بگــذارد.
معلــم نبايــد فقــط ارتقــای شــغلی خــود را ببينــد، بلكــه هدفــش پيشــرفت دانش آمــوزان و جامعــه باشــد. بــرای دانش آمــوزان ارزش 
و شــخصيت قائــل شــود. عفــت و پاكدامــن باشــد. بــا وقــار و ســنگين برخــورد كننــد. بــا هيبــت و جذبــه باشــد. ســخنان حكيمانــه 
بگويــد. قابــل اعتمــاد باشــد و بــرای دانش آمــوزان بــه عنــوان خواهــر عنــوان شــود. يــك معلــم خــوب كســی اســت كــه فراگيــر 

باشــد. كســی كــه نقطــه نظــری جامــد نــدارد و چشــمانی بــاز بــرای كشــف كــردن در زندگــی دارد.
در برابــر بعضــی مســائل دل رحــم باشــد. معلــم ايــده آل بايــد بــرای دانش آمــوزان مثــل بــاران بــرای زميــن باشــد و باغچــه دل مــا را 

ســيراب كنــد. بايــد چــون كوه اســتوار باشــد 
ومن همه ی اين ويژگی ها را در شما می بينم، دبير درس تاريخ، سركار خانم متين.

عطیه فخاریاستوار چون کوه
یازدهم انسانی

»معلمــی، شــغل انبياســت« و اوليــاء الهــی تربيت شــدگان مكتــب انبيــاء هســتند. پــس تعليــم و تربيــت همــواره يكــی از نياز هــای 
ــوده و اســت. اساســی زندگــی انســان ها ب

انســان هايی می تواننــد راه انبيــاء و اوليــاء را ادامــه دهنــد كــه خــود تربيت يافتــه ی ايــن مكتــب بــوده و بــا عشــق، ايــن شــغل پــر 
ارزش را انتخــاب كــرده باشــند. دبيرســتان مكتب خانــه ای اســت كــه صميميتــی خــاص، می توانــد اســتاد و شــاگرد را پای بنــد ايــن 
مكتــب ســازد و بــس. چــون ديگــر كودكــی نيســت كــه دســتورپذير باشــد و يــا محبــت مادرانــه مربــی بتوانــد او را بــه درس و كلاس 

دلگرم ســازد.
احترام، شاخصه ی تربيت در اين مكتب خانه است. احترامی متقابل كه شاگرد و دبير هر دو ملزم به رعايت آن بوده اند.

همان گونــه كــه هركــدام از اوليــاء الهــی در ضمــن بی نقــص بــودن، شــاخصه ای خــاص داشــته اند، دبيــران مــا هــم خصوصياتــی ويــژه 
دارنــد كــه آنهــا را از ديگــر دبيــران متمايــز ســاخته اســت. هــر چنــد بــرای تك تــك دبيــران احتــرام قائليــم و همــه وظيفه شــناس 

پرتلاشند. و 
بــه عنــوان مثــال مســئوليت پذيری و دلســوزی خاصــی كــه خانــم حاجيــان داشــته، باعــث شــده تا علاقــه وافــری به زيست شناســی 

داشــته باشــيم.و يــا اقتــدار و نظــم خانم قدســی كلاس را بــه مكانی خــاص و شــاگردان را منضبــط و درس خــوان بار آورده اســت.
وصميميتــی كــه خانــم مدرســی بــا دانش آمــوزان داشــته و دارنــد باعــث شــده تــا احســاس خســتگی و كســالت نداشــته باشــيم، 
بلكــه ســاعاتی دوســتانه باهــم گذرانيده ايــم.و مجمــوع تمــام ايــن خصوصيــات بــارز را در طــی يازده ســال تحصيلــی در خانــم خليفه 

ــاهده كرده ام. مش
به اميد سلامتی و شكوفايی روز افزون تمامی زحمت كشان عرصه ی تعليم و تربيت. ان شاءالله

فاطمه زین الدینیاحترام شاخصه ی این مکتب خانه 
یازدهم تجربی



24 فصلنامه داخلی هیات محبان اهل بیت )ع(

جمعه      12 اردیبهشت      شماره 4

FANOOS   M a g a z i n e | Cultural , Social Monthly | Gerash

ــون  ــعر، در کان ــات و ش ــه ادبی ــبت ب ــد نس ــره آدم دغدغه من ــد فق ــت، چن ــود و هف ــاه ن ــب های دی م ــی از ش یک
حضــرت معصومــه)س( دور هــم جمــع شــدند تــا اندکــی دلتنگی شــان را بــرای شــعر خوانــدن و شــعر شــنیدن کم 
کننــد. سردســته ی ایــن خطاکارهــا چهــره ی نــام آشــنای شــعر و ادب شــهر، جناب آقــای مصطفــی کارگــر بودند و 
میزبان مــان بانــوی اهــل قلــم خانــم معصومــه بهمنــی. دیگرانــی کــه در آن جلســه حضــور داشــتند خواســتند این 
جلســات ادامــه دار شــود بلکــه قلم هــای خفتــه از قلمدان هــا بــه درآینــد و روح زنــده ی شــعر دوبــاره عرصــه ای 
ــار  ــار و ســپس هفتــه ای یک ب ــن خبــط، ابتــدا هــر دو هفتــه یک ب ــن شــد کــه ای ــد. ای ــرای جــولان دادن بیاب ب
ادامــه یافــت. دوشــنبه ها زمانــی بــود کــه ایــن جمــع ـ کــه کم کــم عــده ای دیگــر را هــم مبتــا کــرده بــود ـ دور 

شــعر جمــع می شــدند و زندگــی را بیــن واژه هــا جســتجو می کردنــد.
حــالا بعــد از گذشــت حــدود یــک ســال  و نیــم از آن گردهمایــی، انجمــن، کــه بعدهــا نامــش شــد »چشــمه« 
هنــوز پابرجاســت. البتــه ماهــی یک بــار بــه وقــت اولیــن دوشــنبه شــب هــر مــاه شمســی. در طــول ایــن مــدت 
شــاعران زیــادی در انجمــن معرفــی شــده اند، از کتاب هــا حــرف زده ایــم، در مناســبت های مذهبــی بــا شــعر بــه 
ــاهد  ــم، ش ــک کرده ای ــتن کم ــر نوش ــتر و بهت ــر در بیش ــه همدیگ ــم، ب ــرض ارادت کرده ای ــتان اهل بیت)ع(رع آس
ــا حضــور شــاعران منطقــه  رویش هــای جدیــد شــهر در عرصــه ادبیــات بوده ایــم، شــب شــعرهای عمومی تــر ب
و اســتان برگــزار کرده ایــم، بــا تنظیــم نشــریه داخلــی مختــص آثــار ارســالی و تعییــن یــک موضــوع اختصاصــی 

بــرای هــر جلســه بــه انجمــن نظــم بیشــتری داده ایــم و همچنــان ماییــم و هــزار کار نکــرده. 
راه ارتباطــی مــا در حــال حاضــر غیــر از پله هایــی کــه منتهــی می شــود بــه ســالن نگارخانــه فرهنــگ، جنــب 
 cheshmeh.gerash@ ســینما و اداره فرهنــگ و ارشــاد اســامی گــراش، یــک پیــج اینســتاگرامی بــه آدرس
ــا افتخــار جــا هســت و هــزار واژه  ــرای شــما نیــز در جمع مــان ب و یــک گــروه اختصاصی تــر واتســاپی اســت. ب

منتظــر تــا از زبــان شــما جــان بگیرنــد و مــا بشنویم شــان. 

جوشش چمشه در یک شبِ سرد
دبیر انجمن چشمه
مریم قاسمی زادگان

یادداشت میهمان
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یادداشت

بــه بهانــه ی موضــوع پرونــده ی ایــن شــماره از نشــریه ی بــا صفای مــان، دوســت دارم صحبت هــای رهبــری در مــورد یــک 
موضــوع خــاص را بــا هم دیگــر مــرور کنیــم. چنــدی پیــش عزیزانــی بنا بــه شــرایطی، اســنادی را امضــا، ابــاغ و تا شــرایط 
اجرایــی پیــش می برنــد. امــا نــگاه حکیمانــه رهبــری مانــع ادامــه رونــد می شــود و ایــن دلواپســان به نحــوی تغییــر موضع 
ــی  ــی فرهنگ ــیون آموزش ــوان آن را کاپیتولاس ــه می ت ــری ک ــند آبروب ــدی س ــور ازغ ــتاد رحیم پ ــول اس ــه ق ــد! ب می دهن
نامیــد، امضــا کردنــد. اینکــه ســند۲۰۳۰ چیســت و چــه اهدافــی دارد را می تــوان بــا مطالعــه بــه حقیقتــش پــی بــرد. امــا 
اینکــه چــرا بــه صــورت پنهانــی توســط بعضــی از افــراد تصویــب، ابــاغ و بــه صــورت مخفیانــه اجــرا شــد، حقیقتی اســت 

کــه مــرور زمــان آن را بهتــر معلــوم می ســازد. نگرانی هــا وگله مندی هــای امــام خامنــه ای از آن هایــی اســت کــه:
الــف. بــه مجموعه هــای بــه اصطــاح بین المللــی اجــازه می دهنــد بــرای ملتــی کــه خــود متمــدن و بافرهنــگ و تاریــخ 

ــم بگیرند. هســتند تصمی
ب. اگــر بــا اصــل کار نمی تواننــد مخالفــت کننــد، قــدرت ندارنــد بایســتند، بگوینــد مــا ســند بالادســتی داریــم و مبنــای 

مــا اســام و قــرآن اســت. 
ج. اســناد را تنظیــم می کننــد و بــی ســر و صــدا بــه مرحلــه ی اجــرا می رســانند و شــاید چــون خــود مســئول هســتند 

مراقبــت آنچنانــی هــم انجــام نمی دهنــد!
د. از خــود اســتقالی ندارنــد و بــرای تنظیــم قوانیــن داخلــی بــه گروه هــای بین المللــی تحــت نفــوذ متوســل می شــوند و 

قوانیــن آن هــا را می پذیرنــد.
در هــر حــال جالــب اســت بدانیــم ایــن ســند  ۱۷ســرفصل کلــی داشــت و بــا ۴ اصــل قانــون اساســی مــا مغایــرت پیــدا 
ــا  ــود: همجنس گراه ــن ب ــات آن ای ــه جزئی ــه از جمل ــود. ک ــرای آن می نم ــه اج ــزم ب ــا را مل ــی م ــام آموزش ــرد و نظ می ک
می توانســتند کاس داشــته باشــند امــا دیــن نــه، برنامه ریــزی ســبک زندگــی بــر عهــده ی طراحــان ســند بــود و دولــت 
می بایســت گــزارش پیشــرفت کار دهــد، مستشــاران خارجــی بایــد بــر آمــوزش و پــرورش مــا نظــارت پیــدا می کردنــد و 

نهاد هــای نظارتــی مــا حــذف می شــدند و... . بــه امیــد داشــتن یــک جامعــه ی متمــدن بــا مدیــران جــوان و انقابــی. 

بیست۳۰
فعال فرهنگی
ابوطالب سپهر
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لزوم استفاده از سازوکارهای بنیادی در تربیت نیروی انسانی
اگــر عمــر تقریبــی هیــات محبــان را ده  ســال در نظــر بگیریــم، ظــرف ایــن چنــد ســال تأثیــر بســزایی در بحــث تربیــت 

نیــروی انســانی در ســطح شهرســتان داشــته اســت.
ســازوکاری کــه مــا در هیــات محبــان شــاهد آن بودیــم بــه ایــن صــورت بــوده  کــه، هیــات بــه عنــوان مرکــز تشــکیات 
قــرار داشــت و نیرو هــای هــدف کــه بیشــتر دانش آمــوزان و جوانــان بودنــد، بــا روش هــای مختلــف، از جملــه حلقه هــای 
صالحیــن، مــدارس، دبیــران و... بــه ســمت هیــات هدایــت می شــدند. بــرای گام اول و جــذب نیــرو بــه نظــر می رســد کــه 
ایــن تاش هــا نتیجــه داده اســت. در گام دوم و بــا توجــه بــه ظرفیت هــای بــه وجــود آمــده بایــد در پــی ســازوکاری بنیــادی 

باشــیم کــه بــا اســتفاه از آن بتــوان بــه نتایــج بزرگ تــری دســت یافــت.
ــد. در  ــطه دوم می باش ــوزان متوس ــات، دانش آم ــان  هی ــت گزاران و متولی ــده، سیاس ــرح ش ــب مط ــب مطال ــه، مخاط در ادام
حــال حاضــر مخاطبــان مــا در هیــات مشــخص می باشــند، و ضــرورت بــه کارگیــری برنامه هــا و محتــوای اختصاصــی بــرای 
ــز بیان کننــده ی همیــن موضــوع  ــوزی نی ــات دانش آم ــه کار هی ــال شــروع ب ــه طــور مث ــه ب هــر گــروه واضــح اســت. ک

اســت.
بــه نظــر می رســد بحــث آمــوزش یکــی از زمینه هایــی اســت کــه بــا توجــه بــه اهمیــت فــراوان آن، مــا همچنــان شــاهد 
کم توجهــی نســبت بــه ایــن امــر هســتیم، کــه لازم اســت بــرای ایــن امــر مهــم تمهیداتــی اساســی اندیشــیده شــود. در 
حــال حاضــر مــا دبیــران جــوان و خوش آتیــه ای را در هیــات داریــم، کــه بایــد متذکر شــد ایــن موفقیــت نتیجــه تاش های 
ــه ســاختار آموزشــی هیــات، کــه ایــن عزیــزان در حــال حاضــر نقــش بســزایی را در  خــود ایــن عزیــزان می باشــد، و ن

پیشــبرد اهــداف هیــات در مــدارس و ســطح شهرســتان ایفــا می کننــد.
بــا توجــه بــه مطالــب مطــرح شــده، بــدون شــک هدایــت و ترغیــب دانش  آمــوزان متوســطه دوم و بــه ویــژه کنکوری هــای 
ــانی  ــروی انس ــت نی ــث تربی ــازه ای را در بح ــای ت ــد افق ه ــم می توان ــان و تربیت معل ــگاه فرهنگی ــمت دانش ــه س ــز ب عزی

ــاید. ــام( بگش ــان اهل بیت)علیهم الس ــات محب ــراروی هی ف

رسالت هیات در
تربیت نیروی  انسانی

دانشجومعلم رشته ی مشاوره
محمد شیروان
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شــهید مطهــری، شــهیدی کــه ســپرش تنــه درخــت بــود و ســاحش گرافیــت )مــداد(، بــه جــرأت می تــوان گفت 
شــخصیت بی نظیــری اســت. میــزان و معیــار حــوزه و دانشــگاه در مباحــث مبانــی اســامی از جمله فلســفه و کام، 
اخــاق، تعلیــم و تربیــت و... . متفکــری کــه در تحلیــل مســائل، نابغــه ی زمــان خــود و حــال حاضــر جهــان اســام 

و غــرب اســت.
انســان همیشــه بایــد در مســیر نیــازش گام بــردارد. مــراد از نیــاز، نیازهــای حقیقــی اســت نــه نیازهــای کاذب. 
کــه البتــه نیازهــای حقیقــی خــود بــه دو دســته ی اصلــی و فرعــی تقســیم می شــوند. یکــی از نیازهــای حقیقــی 
نیــاز بــه ســبک زندگــی ایــده آل و نیــاز بــه داشــتن مکتــب مطلــوب اســت. پیــروان هــر مکتبــی اگــر می خواهند 
پیــرو حقیقــی باشــند لاجرم بایــد مکتــب خــود را بشناســند. امیرالمومنیــن)ع( می فرماینــد: »اول الدیــن معرفته.« 
یعنــی شــروع هــر مکتبــی شــناخت آن اســت. بدیهــی اســت اگــر مکتــب را نشناســیم چــراغ قرمزهــای آن را رد 

می کنیــم و چــراغ ســبزها را ترمــز. پــس شــناخت مکتــب یــک نیــاز حقیقــی اصلــی اســت. 
یکــی از ابزارهــای شــناخت هــر مکتبــی کتــاب اســت. کتــب شــهید مطهــری از ابزارهــای تقریبــا جامع شــناخت 
دیــن اســام اســت. از نقــاط قــوت کتــب ایشــان ایــن اســت کــه مســلط بــه مکاتــب و تاریــخ آن هــا و انحرافــات 
آن هاســت. کتاب هــای او بیــش از اینکــه از اســام بگویــد در مکاتــب دیگــر غــور می کنــد و نقــاط قــوت و ضعــف 
ــبک  ــروگردن در س ــد س ــام چن ــد اس ــاب درمی یاب ــده کت ــه آن، خوانن ــه در نتیج ــد ک ــی می کن ــا را بررس آن ه

زندگــی، اصیــل و مدرنیته تــر اســت و بــه صــورت خــودکار میــل بــه مبــدا می کنــد.
جهــت آشــنایی و پیدایــش نیــاز بــه مطالعــه آثــار ایشــان در ذیــل فهرســتی از مطالــب بــا ذکــر نــام کتــاب آورده 

: ه شد
اخاق، مطلق است یا نسبی؟ )فلسفه اخاق(

هفت اشکال بر شفاعت )عدل الهی(
چهار معنی برای دین )فلسفه تاریخ-ج۴(

مفهوم تکامل )نقدی بر مارکسیسم(
راه های اثبات نبوت )نبوت(

شیطان از نظر قرآن )توحید(
مقام الوهیت )علل گرایش به مادی گری(

ابراهیم جولافیانسپرش تنه ی درخت بود و سلاحش مداد
فعال فرهنگی
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معرفی کتاب و فیلم

همیشه میم مثل مادر نیست، گاهی اوقات باید گفت میم مثل معلّم.
یــاد ایــن خاطــره از رهبــر انقــاب افتــادم کــه رهبــر عزیزمــان هــر چنــد شــاگرد ایشــان نبودنــد امــا بــه خود ایشــان 
ــد و می فرماینــد: »شــما پیــش بنــده درس  ــا اســتاد تعجــب کردن ــد: »مــن شــاگرد شــما هســتم.« ام فرمــوده بودن
نخوانده ایــد.« امــا حضــرت آقــا می فرماینــد »یکــی از عناصــری کــه بنیــه اصلــی فکــر اســامی مــن را پایه گــذاری 
کــرده اســت ســخنرانی های اســتاد مطهــری اســت.« ) البتــه الان ســخنرانی هــای اســتاد مطهری بــه صــورت مجموعه 

آثــار در آورده شــده اســت.(
بنــده هــم یکــی دو ســال پیــش در طــرح مطالعاتــی کتــب اســتاد شــهید مطهــری شــرکت کــردم. حقیقتــاً عالــی پــر 
ــار  ــه اقش ــب هم ــه روز و مناس ــان ب ــا مطالب ش ــت ام ــان اس ــان خودش ــخنرانی های زم ــد س ــه و هرچن ــز و عالمان مغ

جامعــه اســت.
بنــده از عاقــه وافــری کــه بــه ایــن اســتاد بزرگــوار دارم وقتــی بــه حــرم مشــرف می شــوم ســعی می کنــم در مرقــد 

ایــن اســتاد بزرگــوار حاضــر شــوم و فاتحــه ای قرائــت کنم.
ــم  ــی  ه ــد و خاصه نویس ــری خوانده ان ــهید مطه ــار ش ــه آث ــت از مجموع ــد دور اس ــاً چن ــوزه گاه ــا در ح ــاتید م اس

ــویم. ــل نش ــوار غاف ــهید بزرگ ــن ش ــار ای ــه از آث ــد ک ــفارش می کنن ــاب س ــا ط ــه م ــد و ب کرده ان
یکــی از بهتریــن کتاب هــای شــهید مطهــری کــه تــا بــه حــال  مطالعــه کــرده ام کتــاب »جاذبــه و دافعــه حضــرت 
علــی علیه الســام« اســت. کتابــی کــم حجــم امــا پربــار کــه بــه اصــول جــذب و دفــع پرداختــه اســت تــا همچــون 
مولای مــان در زندگــی فقــط جاذبــه محــض و یــا دافعــه محــض نداشــته باشــیم. همچنیــن می تــوان از ایــن امــر در 

راســتای زندگــی شــخصی و اجتماعــی و بــه خصــوص در رابطــه دوســتی اســتفاده کــرد و بهره منــد شــد.
انتشارات: صدرا

تعداد صفحات: 183

محمد دانشورمیم مثل معلم

حســین دانش آمــوزی خجالتــی اســت. همیــن کم رویــی باعــث عقــب افتــادن حســین از 
ــه دلیــل اعتیــاد پــدر،  دیگــر دانش آمــوزان می شــود. بهــزاد دیگــر دانش آمــوز کاس ب
تمامــی کتاب هــای درســی خــود را فروختــه و رؤیــای کار در کــرج را در ســر دارد. معلــم 
ــیِ  ــام زندگ ــه تم ــا را دارد، بلک ــی آن ه ــه ی تحص ــا دغدغ ــوزش نه تنه ــن دو دانش آم ای
ایــن دو دانش آمــوز ذهــن معلــم روســتا را درگیــر کــرده اســت. البتــه ایــن حــس تمامــی 
ــتندی  ــات مس ــزاد اتفاق ــین و به ــد. حس ــود دارن ــوزان خ ــه دانش آم ــبت ب ــان نس معلم

هســتند بــه نــام آقــا ولــی.
مســتند آقــا ولــی روایــت ســاده و روان از معلــم دبســتان پوریــای ولــی روســتای حصــار 
ــادی  ــای جه ــه ای از تاش ه ــه گوش ــد ک ــفراین می باش ــتان اس ــع شهرس ــا از تواب کرده
ــه در  ــی ک ــت. معلمان ــیده اس ــر کش ــه تصوی ــتا را ب ــم روس ــا معل ــی تنه ــا ول حمیدرض
ــد،  ــه ندارن ــس دغدغ ــرای تدری ــط ب ــوند فق ــاغل می ش ــروم ش ــق مح ــتاها و مناط روس
بلکــه تمامــی مشــکات منطقــه دغدغــه معلــم می شــود. بخشــی از ایــن مســتند نیــز 

بــه همیــن موضــوع  پرداختــه اســت. 
ــته  ــی خس ــت اندک ــن اس ــا ممک ــرد ام ــادی را  نمی گی ــت زی ــتند وق ــن مس ــدن ای دی
کننــده باشــد. امــا بعــد از اتمــام مســتند بــا انــدک تآِمــل شــاهد رنج هــا و ســختی ایــن 
فــداکاران خواهیــم شــد کــه چگونــه بــا کمبودهــا و کاســتی های روســتا درگیــر شــده 
و زندگــی می کننــد. بــا دیــدن ایــن مســتند قــدردان زحمــات تمامــی معلمــان روســتا 

. شیم با
نویسنده و کارگردان : امین رحیمی

سجاد فیروزی آقا ولی
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شعر

سامی به معلم
به تک واژه ایثار
به انسان فداکار

به صاحبْ قلم و عالمِ کردار
به دلبسته یک پوشه و کاغذ، دو سه خودکار

به آتشکده ی معرفت و عقل و فراست
به آن مرسل جبّار

به روشنگر هر رشته ی افکار
به آن شمس الهی که براند همه ادبار

سامی به معلم 
به آن چشمه ی جوشان گهربار

به آن عارف والا 
به آن تابش ابصار

به آغاز تاوت
به آن وارث فرهنگ و به آن مرشد پربار

سامی به معلم
به آواز خوش جان

به لبخند دم صبح و به آن راوی شادان
به معنا دهِ برهان

به آن مکتب یزدان 
به تعلیم الهی

به نسل ابوریحان و به آینده ایران
به میراث جهانی 

به تذهیب و به وجدان 
سامی به معلم و به آن اسوه ایمان

به آن مهر و عطوفت و به آن هادی انسان
به آن خاضع و عامه ی کیهان

سامی به معلم
سامی ز دل و جان

سامی به تمامی شکوهش
به تمامی خضوعش

به تمامی فتوحش
سامم به تو ای دوست، فراوان.

سلامی به معلم
زهرا رایگان

آینه ی علم خداوند
محمدجواد سیاح

ای آن که نشاندی به لبِ عقل، تو لبخند
حالم شود از حس رضای تو خوشایند

از توشه ی خود مشق به من داده ای و عشق
تابیده به تو ذره ای از علم خداوند

در باغ دلم کاشته ای بذر هدایت
کارت شده با کار کشاورز همانند

ای آینه ی دانش هستی؛ استاد
خوردست خدا بر قلم و علم تو سوگند

برتابلوی ذهن تو خورشید کشیدی
احسنت به تو! دست مریزاد هنرمند
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ــده  ــی ش ــهرمان کرونای ــوای ش ــال و ه ــه ح ــا ک ــن روزه ای
ــن  ــم ، ای ــر می بری ــه س ــه ب ــان در قرنطی ــالا همه م و احتم
ناپیــدای لاکــردار کســب و کار عــده ی زیــادی را بــه تعطیلــی 
کشــانده. مــدارس نیــز از ایــن قاعــده مســتثنی نبودند کــه در 
ــز  ــوز نی ــا دانش آم ــای میلیون ه ــم دع ــر مه ــن ام رخ دادن ای

ــت! ــوده اس ــر نب بی تاثی
ــال های  ــه س ــی ک ــن از معلمان ــراغ دو ت ــه س ــان ب ــن می در ای
ــه  ــا ب ــم ت ــذرد رفتی ــه نمی گ ــان در مدرس ــادی از حضورش زی

ــیم.   ــته باش ــم داش ــا ه ــی ب ــازی گفت وگوی ــورت مج ص
محمــد درســتکار و صــادق حاجی پــور، معلمانــی 25 ســاله، در 
مقطــع ابتدایــی، در یک مدرســه مشــغول بــه فعالیت هســتند. 

البتــه درســتکار فنــی کار ســاختمان نیز هســت.

مسئولیت  شما در هیات محبان اهل بیت )ع( چیست؟
حاجی پــور: یــک مقطــع کوتاهــی عضو شــورای سیاســتگذاری 
ــات را  ــی هی ــط عموم ــئولیت رواب ــی مس ــودم. مدت ــات ب هی
ــم  ــور ه ــان ن ــای راهی ــی از کاروان ه ــتم .یک ــده داش ــه عه ب

ــر عهــده داشــتم ــئولیت فرهنگــی کاروان را ب مس

ــم  ــر می کن ــه فک ــراط، ک ــریه ص ــردبیر نش ــور س و همین ط
اولیــن نشــریه ای بــود کــه در هیــات کلیــد زدیــم و 5 شــماره 
ــرای  هــم خروجــی داشــتیم. گه گاهــی هــم کار دکــور ســن ب

ــم. ــام می دادی ــات انج ــوی هی ــرم را ت ــه و مح ــام فاطمی ای
ــه  ــام وظیف ــغول انج ــوزی مش ــات دانش آم ــتکار: در هی در س

هســتم.

چه شد که شغل معلمی را انتخاب کردید؟
ــاس  ــتم؛ احس ــغل داش ــن ش ــه ای ــی ب ــگاه مثبت ــور: ن حاجی پ
ــه  ــی ب ــا منزلت ــرم و ب ــغل محت ــاع، ش ــوی اجتم ــردم ت می ک
حســاب می آیــد. و اینکــه بــا شــناختی کــه از خــودم داشــتم 

ــم. ــق باش ــم موف ــد بتوان ــرم می آم ــه نظ ب
در ســتکار: اول کــه قــرار نبــود شــغل معلمــی را انتخــاب کنــم، 
ــه در  ــتم ک ــودم داش ــرای خ ــار ب ــاک و معی ــری م ــک س ی
نهایــت بــا جمع بنــدی خــودم و مشــورت هایی کــه از اســاتید 
خــودم گرفتــم بــه ایــن نتیجــه رســیدم کــه در شــغل معلمــی 

ــم. ــدا کن ــت پی ــا دس ــاک و معیاره ــن م ــه ای ــم ب می توان

حاج خلیل و حاج مصطفی، دو الگویِ مشترک در تدریس
حاج حبیب بهترین معلمِ مشترک 
حاجی پور: خروجی هیأت، تربیت جوان های آرمان گراست 

درستکار: هیات محبان اهل بیت محدود به مکان نیست

هم کلاسی هایِ دیروز، همکارانِ امروز

گفتگو

محمدامین نورانی



31 فصلنامه داخلی هیات محبان اهل بیت )ع(

جمعه      12 اردیبهشت      شماره 4

FANOOS   M a g a z i n e | Cultural , Social Monthly | Gerash

گفتگو

بــه عنــوان یــک معلــم اولیــن روز ســال تحصیلــی را چــه طور 
ــروع می¬کنید؟ ش

ــه  ــال اول تجرب ــه س ــه اینک ــه ب ــا توج ــب ب ــور: خ حاجی پ
ــواب  ــور ج ــوال را این ط ــن س ــد ای ــت بگذاری ــی ام هس معلم

ــم. بده
اولین روز مدرسه رو چه طور شروع کردم؟ با استرس!

مــن البتــه اصــولا آدمــی  هســتم کــه کــم اســترس می گیــرم 
امــا آن روز ایــن اســترس را داشــتم. هــر چنــد ســعی داشــتم 
تمــام مشــخصه ها را کنتــرل کنــم کــه بــروز و ظهوری نداشــته 

باشــد و فکــر می کنــم کســی هــم متوجــه نشــد.
و اینکــه بــد هــم نبــود؛ این شــرایط یــک هیجانــی را بــرای من 
ــردم  ــعی می ک ــل س ــا قب ــه از مدت ه ــود ک ــود آورده ب ــه وج ب
بــرای روز اول مدرســه، آمادگــی داشــته باشــم و بــه قولاً دســت 

پــر وارد بشــوم کــه بحمــدالله خــوب هــم ســپری شــد.
در ســتکار: در روانشناســی داریــم کــه اولیــن برخــورد و ارتباط 
ــد. منــم ســعی می¬کنــم در  ــا کســی، تــوی ذهن هــا می مان ب
شــروع ســال تحصیلــی کاس را بــا ذره¬ای طنــز شــروع کنــم. 
ــوم  ــه وارد کاس بش ــل اینک ــال، قب ــه روز اول س ــن اینک ضم
لیســت بچه¬هــا را چنــد روز قبــل از دفتــر می گیــرم اســامی و 
چهره¬هــا را بــه ذهــن می ســپارم کــه بــا اســم صــدا کنــم کــه 
ــود.  ــر ش ــا صمیمی¬ت ــا بچه ه ــا ب ــاط م ــود ارتب ــث می ش باع

یــک نقطــه قــوت و یــک نقطــه ضعــف در تدریــس خودتــان را 
. یید بگو

ــه  ــد بقی ــرم بای ــه نظ ــب ب ــه خ ــوت ک ــه ی ق ــور: نقط حاجی پ
ــت  ــا گف ــود اینج ــالا می ش ــه ح ــزی ک ــا چی ــد، ام ــر بدهن نظ
ــاط  ــم ارتب ــر می کن ــود، فک ــم نش ــتایی ه ــر خودس ــل ب و حم

ــم. ــرار کن ــم برق ــا دانش آموزهای ــم ب ــی را می توان خوب
ــم  ــک ذره اذیت ــال ی ــه امس ــزی ک ــم چی ــف ه ــه ضع نقط
ــا  ــد ت ــان روی چن ــم هم زم ــه نمی توان ــت ک ــن اس ــرد، ای می ک

کار تمرکــز کنــم و ایــن گه گاهــی مشکل ســاز می شــد  .
ــش  ــا و دان ــه اولی ــزی ک ــوت؛ آن چی ــه ق ــتکار: نقط در س
ــف  ــه تکالی ــت ک ــن اس ــد ای ــاره می کنن ــه آن اش ــوزان ب آم
ــود  ــث می ش ــم باع ــا می ده ــه بچه¬ه ــه ب ــوری ک فعالیت مح
بچه هــا بــا درس و آن مطلــب بــه صــورت عملــی درگیــر شــوند 

ــد. ــر کن ــوع کنجکاوت ــه آن موض ــبت ب ــا را نس و آن¬ه
نقطــه ضعــف؛ هیــچ کــس بــدون ضعــف نیســت و این ســوال را 
بایــد اولیــا جــواب بدهنــد. امــا آن ¬چیــزی کــه خــودم بعضــی 
مواقــع احســاس می¬کنــم ایــن اســت کــه یــک ســری مطالب 
ــد  ــم می¬توان ــی ه ــه راحت ــت و ب ــد اس ــم بل ــود معل ــه خ ک
تدریــس کنــد، امــا ایــن تدریــس بــرای بچــه هــای  اول و دوم 

ابتدایــی مهــم اســت. بعضــی مواقــع کــه از روی چهــره بچه¬ها 
می¬فهمــم نتوانســتم آن مطلــب را ساده ســازی کنــم  ســعی 
ــا  ــه بچه¬ه ــم ک ــری بگوی ــک روش دیگ ــه ی ــم آن را ب می¬کن

متوجــه بشــوند.

به چه کسانی شغل معلمی را پیشنهاد نمی کنید؟
ــه را  ــا بقی ــردن ب ــرار ک ــاط برق ــه ارتب ــی ک ــور: آن های حاجی پ

بلــد نیســتند!
در ســتکار: اگــه کســی بــرای پــول و فــرار از ســربازی می خواهد 
شــغل معلمــی را انتخــاب کنــد بــه او قــول می دهــم بدتریــن 

ــت! ــازات برای اوس مج

از نظــر شــما بهتریــن و شــیرین¬ترین مقطــع تحصیلــی کــدام 
مقطــع هســت؟

ــط  ــا الان فق ــه ت ــم ک ــوان معل ــه عن ــن ب ــب م ــور: خ حاجی پ
ــنِ  ــرای م ــدت ب ــن م ــتم؛ و ای ــه داش ــی را تجرب ــع ابتدای مقط
معلــم، هــر روز شــیرین بــوده. کاً دنیــای بچه هــا یــک دنیــای 
دیگــری اســت و اگــه بتوانیــم دنیایشــان را درک کنیــم، بــودنِ 

ــد. ــیرین باش ــی ش ــد خیل ــا می توان ــا آن ه ب
ــا  ــی از آدم ه ــم خیل ــر می کن ــودم فک ــا خ ــا ب ــی وقت ه گاه
فقــط کار می کننــد کــه پــول در بیاورنــد امــا احتمــالا خیلــی از 
ــذت  ــان ل ــد و از کارش ــول در بیاورن ــد، پ ــا کار می کنن معلم ه

ــد! ــم می برن ه
ــر  ــم فک ــگاه کنی ــم ن ــر بخواهی ــوز اگ ــر دانش آم ــا از منظ ام
ــد. ــتری دارن ــل بیش ــون آزادی عم ــتان؛ چ ــم دبیرس می کن

ــع  ــرا مقط ــه چ ــیدند ک ــوال پرس ــن س ــا از م ــتکار: باره در س
ــن  ــه بهتری ــم ک ــن می گوی ــردی؟ م ــاب نک ــطه را انتخ متوس
و شــیرین ترین مقطــع ابتدایــی هســت. خاصــه دوره اول. 
بچه هــای دوره ی اول مثــل مومــی هســتند کــف دســت انســان 
ــا را  ــد آن¬ه ــد می توان ــته باش ــت داش ــوری دوس ــر ط ــه ه ک

حالــت بدهــد.
ــری  ــک س ــع ی ــر مقط ــودم؛ ه ــوزی خ ــان دانش آم ــا در زم ام
شــیرینی های خــودش را دارد. ابتدایــی هــم همــان بازی¬هــای 
کودکانــه اســت. بــرای مــن بهترین مقطــع ایــام دبیرســتان بود 
کــه در کنــار این کــه بیشــترین رفاقــت را بــا دوســتان مختلــف 
داشــتیم، فعالیت هــای جنبــی مختلفــی را تجربــه می¬کــردم و 

در نهایــت بــا رتبــه خــوب وارد دانشــگاه شــدم.

معلــم مــورد عاقــه شــما در زمــان دانش آمــوزی چــه کســی 
اســت؟

حاجی پــور: بــه ایــن ســوال زیــاد فکــر کــردم؛ ســخت اســت 
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گفتگو

جــواب دادن بــه ایــن ســؤال. احتمــالا حبیــب ا... مهرابــی.
ــن  ــه م ــس ب ــر ک ــد: »ه ــی )ع( می فرمای ــام عل ــتکار: ام در س
کلمــه ای یــاد بدهــد مــن را بنــده ی خــودش کــرده.« از همــه 
معلم هایــم چیزهــای مختلفــی را یــاد گرفتــم و همــه ی آن هــا 
ــب  ــاج حبی ــای ح ــا آق ــتند ام ــرام هس ــل احت ــن قاب ــرای م ب
ــن در دوران  ــان م ــن مربی ــا و بهتری ــی از الگوه ــی یک مهراب

ــوده. تحصیــل مخصوصــا دبیرســتان ب

در تدریس از چه کسانی الگو گرفته اید؟
ــت  ــر نیس ــک نف ــه ی ــو ک ــم الگ ــر بگوی ــب اگ ــور: خ حاجی پ
احتمــالا؛ معمــولا برآینــدی از همــه  می شــود. امــا چیــزی کــه 
الان مشــخص تــوی ذهنــم هســت: حاج خلیــل مهیایــی، آقــای 
ــی  ــیدی، مصطف ــی خورش ــک، حاج مصطف ــر فیزی ــه دبی خواج

آرامیــن.
ــی،  ــل مهیای ــیدی، حاج خلی ــی خورش ــتکار: حاج مصطف در س

مرتضــی دارشــی، ابوالحســن زارعــی.

ــه انتخــاب شــغل معلمــی  ــه هــر دلیلــی قــادر ب اگــر شــما ب
ــد؟ ــاب می کردی ــغل را انتخ ــدام ش ــد ک نبودی

حاجی پــور: علــوم آزمایشــگاهی. بــه میکروســکوپ و ســلول و 
ایــن چیزهــا عاقــه زیــادی دارم.

ــات  ــام تعطی ــی در ای ــن از کاس دوم راهنمای ــتکار: م در س
ــی  ــغل های مختلف ــدم و ش ــی ش ــغل های فن ــتان وارد ش تابس
را تجربــه کــردم و بــه همیــن دلیــل می¬توانســتم هــر کــدام از 

آن هــا را ادامــه بدهــم.

جایگاه هیات محبان اهل بیت در شهر را، کجا می بینید؟
ــا الان  ــه ت ــی  ک ــا خروج ــم ام ــگاه را نمی دان ــور: جای حاجی پ
ــن  ــه ای ــت؛ ک ــی آرمان گراس ــت جوان های ــم، تربی از آن دیدی

خیلــی خــوب اســت، امــا کافــی نیســت.
ــی  ــل ویژگ ــه دلی ــت ب ــل بی ــان اه ــات محب ــتکار: هی در س
ــئولین و  ــادی از مس ــع زی ــده جم ــث ش ــش باع ــی بودن هفتگ
ــه  ــی ک ــهر، در ایام ــف ش ــای مختل ــت اندرکاران هیات ه دس

در هیــات خودشــان برنامــه ندارنــد در هیــات هفتگــی شــرکت 
کننــد. از اهــداف و برنامه هــای هیــات هفتگــی هــم از زمانی که 
پایه گــذاری شــد ایــن بــود کــه بــه صــرف برنامه هــای ملــی و 
مذهبــی اکتفــا نشــود. در بحــث محرومیت زدایــی، مقابلــه بــا 
کرونــا، اردوهــای جهــادی  و انتخابــات بچه¬هــا حضــور میدانی 
داشــتند و این هــا خــودش حاکــی از ایــن هســت کــه هیــات 
ــای آن  ــت و نیروه ــت نیس ــکان ثاب ــک م ــت ی ــان اهل بی محب
در سرتاســر شــهر، اســتان و کشــور پخــش شــدند و هــر جــا 
ــش  ــای نق ــا ایف ــود دارد در آن ج ــتی وج ــم و کاس ــد ک ببینن

می کننــد.

 نظرتان در مورد کلمات زیر را در یک عبارت پاسخ دهید.
- مرتضی دارشی.

حاجی پــور: از قانــون نمــره 2۰  شــان خیلــی خوشــم نمی آمــد؛ 
امــا بی تعــارف و رک بودنــش دوست داشــتنی اســت

در ستکار: خنده بر لب، ماژیک بر دست.

-خلیل مهیایی.
حاجی پــور: تــوی کاس ارتبــاط بهتــری را می شــود بــا ایشــان 

ــرار کرد! برق
در ستکار: اخاص در عمل.

-حسین حسین زاده.
حاجی پور: امیدواری.

در ستکار: متخصص انقابی.

دانشگاه فرهنگیان.
حاجی پور: مظلوم!

در ستکار: محیطی فشل ولی سرشار از روزنه¬های امید

نشریه فانوس.
حاجی پور: پویایی هیات.

در ستکار: هر بار بهتر از قبل ولی تا ایده آل فاصله دارد.
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هیات

کرونــا کــه آمــد، یکــی یکــی تجمعــات را تعطیــل کــرد. نوبــت هیــات کــه رســید، تصمیــم ســختی بایــد گرفتــه 
می شــد، و شــد. جلســات هفتگــی هیــات محبــان اهــل بیــت)ع( تقریبــا از اواســط اســفند تعطیــل شــد. امــا 
فعالیت هــای هیــات مگــر تعطیل بــردار اســت؟ تــازه ایــن ایــن آغــاز ماجــرا بــود. جایــی کــه هیــات بایــد بیــش از 

همیشــه بــه مســئولیت اجتماعــی اش توجــه می کــرد.
ــه، 3  ــای قرنطین ــد در روزه ــت)ع( می گوی ــان اهل بی ــت محب ــئول هیئ ــور، مس ــد عالی پ ــام محم حجت الاس

برنامــه در هیــات دنبــال شــده اســت.
اولیــن مــورد برگــزاری جلســات هفتگــی و ویژه برنامه هــای هیــات به صــورت مجــازی اســت. صفحه  ی اینســتاگرام 
ــب ها و  ــه چهارشنبه ش ــر هفت ــات ه ــای هی ــده ی برنامه ه ــش زن ــود. پخ ــل ب ــر از قب ــا پرکارت ــن روزه ــات ای هی
اعیــاد شــعبانیه و... از ایــن صفحــه heiatmohebanahlbeit@ پخــش می شــد و هنــوز هــم برنامه هــا از همین 

ــود. ــش می ش ــده پخ ــورت زن ــده و به ص ــانی ش ــه اطاع رس صفح
برنامــه ی بعــدی هیــات، فعــال کــردن گــروه جهــادی بــود. یکــی از فعالیت هــای ایــن گــروه جهــادی پخــش هــزار 
بســته ی بهداشــتی بــرای نیازمنــدان بــود. ماســک، دســتکش و محلــول ضدعفونــی در ســطح شــهر نایــاب شــده 
بــود و هیــات بــا همــکاری دفتــر مهنــدس حســین زاده، نماینــده ی منتخــب مــردم جنــوب فــارس و پایــگاه امــام 

حســین)ع( ایــن بســته ها را تهیــه و توزیــع کردنــد.
ســومین کار، ابتــکار پیگیــری بــرای بخشــش اجاره هــا بــود. در شــب عیــد، کرونــا مــردم را در خانــه حبــس کــرده 
بــود و مغازه هــا هــم طبــق قانــون بایــد تعطیــل می کردنــد. همیــن کار را بــرای مغازه دارهــا ســخت کــرده بــود. 
هیــات محبــان بــا همــکاری کانــال پنــدری و همراهــی معتمدیــن، مالــکان را شناســایی و بــا رایزنــی، آن هــا را برای 
بخشــش اجــاره ترغیــب می کردنــد. ده هــا مالــک در ایــن پویــش، اجاره بهــای خــود را بخشــیدند تــا نشــان دهیــم 

مــا ایرانی هــا در ســختی ها بیــش از همیشــه در کنــار هــم هســتیم.

هیئت در قرنطینه کجا بود؟
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چهارشنبه تا جمعه )24 تا 26 اردیبهشت( شهادت امام علی)ع( 
چهارشنبه۳1 اردیبهشت وداع با ماه رمضان
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